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I. INTRODUCCION

Sonora enfrenta importantes desafios, y con ello, grandes oportunidades para seguir
avanzando hacia un futuro mas justo y equitativo, con una prosperidad compartida, por lo
gue se ha puesto en operacidén una politica social orientada a la reduccion de las diversas
brechas de desigualdad mediante la ampliacién de oportunidades para el ejercicio de
derechos.

Desde la Secretaria de Bienestar de Sonora se implementan diversos programas para
complementar los ingresos monetarios en los hogares donde residen las personas en
condicion de pobreza, asi como para contribuir a garantizar el acceso a servicios basicos y
mejorar las condiciones de las viviendas; contribuyendo con ello a la erradicacion de la
pobreza extrema y las condiciones de marginacion que inhiben el pleno desarrollo de las
personas.

El avance en estos objetivos se guia por el "Programa Sectorial de Bienestar con Justicia
Social 2022-2027", una herramienta estratégica que articula y direcciona los esfuerzos para
cumplir con los compromisos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027. Este
programa ademds de buscar mejorar la calidad de vida de los sonorenses se encuentra
alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) promovidos en la Agenda 2030,
asegurando que el bienestar de la poblacién esté en armonia con el desarrollo social y
ambiental global. A través de este enfoque integral y colaborativo, se avanza con pasos
firmes hacia la construccién de un Estado mas equitativo, inclusivo y sostenible, en el que
las oportunidades de bienestar lleguen a cada rincon.

En este contexto, se promueve una politica social orientada a la proteccion y garantia de
los derechos humanos, es por ello que los programas sociales tienen el proposito de
mejorar las condiciones de vida de las personas en situacion de pobreza y marginacion.

Estos programas cuentan con el respaldo de un presupuesto histoérico, lo que ha permitido
ampliar su alcance y eficacia. Ademas, se fortalecen con un trabajo cercano y directo en las
comunidades, a ras de suelo. La combinacién de los claros propositos de los programas
sociales, la sélida inversion publica y un enfoque de proximidad ha permitido atender de
manera prioritaria a aquellos sectores de la poblacibn més vulnerables y en situacion de
desventaja social, que estaban al margen de los beneficios de programas sociales.

El "Programa Sectorial de Bienestar con Justicia Social 2022-2027", se estructur6é con dos
grandes objetivos. El primer objetivo enfocado a la generacion de condiciones que permitan
a la poblacion vulnerable superar sus carencias mediante el ejercicio de derechos. Este
objetivo incluye una estrategia orientada al desarrollo de capacidades que reduzcan las
desigualdades. Para lograrlo, se definieron 12 Lineas de Accién, entre las cuales se
encuentra la implementacion de programas, las capacitaciones, la colaboracion de los
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sectores publico, social y privado, la atencion especializada de acuerdo con las
necesidades especificas de diversos grupos etarios, entre otras.

El segundo objetivo dirigido a generar las condiciones que permitan a la poblacion
vulnerable tener acceso a una vivienda digna y funcional. Para el cual se incluye las
estrategias de promocion de esquemas de apoyo para la construccion y mejora de
viviendas, asi como el acercamiento de servicios basicos para las familias y la recuperacion
de espacios publicos en areas con mayor rezago. Para la implementacion de estas
estrategias se han establecido 10 Lineas de Accién entre las cuales se encuentra el
desarrollo de programas enfocados en el mejoramiento y construccioén de la vivienda, la
provision de servicios basicos y el rescate de espacios publicos como una accién que
fortalece la cohesion social, entre otras.

De acuerdo con los criterios establecidos por el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) para la definicidén, identificacion y medicion de la
pobreza multidimensional, la medicion de la pobreza se realiza considerando seis
indicadores de carencia social. Estos indicadores abarcan diversos aspectos de la vida de
la poblacion, tales como el rezago educativo, que hace referencia a la falta de acceso o
insuficiencia en la educacion; la carencia por acceso a los servicios de salud, que implica
la incapacidad para acceder a servicios médicos basicos y necesarios; y la carencia por
acceso a la seguridad social, lo que denota la falta de proteccion social a través de sistemas
formales que garanticen bienestar en situaciones de riesgo o emergencia. Ademas, se toma
en cuenta la carencia por la calidad y el espacio de la vivienda, que evalla las condiciones
de las viviendas y si éstas ofrecen un entorno adecuado para el desarrollo de los individuos.

También se considera la carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda, como
agua potable, drenaje, electricidad y otros, que son esenciales para una vida digna. Por
ultimo, se incluye la carencia por acceso a una alimentacion nutritiva y balanceada, lo que
refleja la imposibilidad de garantizar una dieta adecuada que cubra las necesidades
nutricionales de la poblacion.

Ademas de estos indicadores de carencia social, la medicion de la pobreza contempla una
dimensién econémica relacionada con el ingreso de la poblacion, considerando a aquellos
que viven con un ingreso inferior a la linea de pobreza o pobreza extrema por ingresos.
Esta medida refleja una situacion econémica critica que impide a las personas acceder a
los recursos basicos necesarios para una vida digna.

En 2022, se logrd un avance en la reduccion de la pobreza extrema en Sonora. La poblacion
en situacion de pobreza extrema pas6 de 104.9 mil personas a 51.2 mil personas, lo que
representa una disminucién importante en el numero de personas que enfrentan las
condiciones mas adversas. Este logro es un paso importante hacia la mejora de las
condiciones de vida de los sectores mas vulnerables de la poblacion.
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Con el objetivo de continuar avanzando en la erradicacion de la pobreza extrema en el
estado, la Secretaria de Bienestar de Sonora se mantiene comprometida con las metas
establecidas desde 2022 en el Programa Sectorial.

El trabajo ha sido constante y alineado con los objetivos y compromisos adquiridos,
enfocandose en escuchar y atender las necesidades de quienes mas lo requieren. En este
sentido, esta Secretaria continda impulsando politicas publicas y acciones orientadas a
mejorar las condiciones de vida de los grupos en situacion de pobreza, en consonancia con
las directrices nacionales y en colaboracibn con diversos actores sociales vy
gubernamentales.

Por tanto, el presente documento contiene el avance de cada una de las acciones
planteadas en el Programa Sectorial 2022-2027, con el propdsito de brindar un claro
informe del desarrollo de acciones que se plasmaron para el cumplimiento de objetivos.

A continuacién se presenta el documento bajo el nombre de "Informe Anual de Resultados
2024" de la Secretaria de Bienestar de Sonora, el cual se compone de un Marco Normativo,
que corresponde al marco juridico del presente documento; Misidén y Vision Institucional,
donde se define la razdn de ser de la dependencia y el camino a seguir los objetivos;
Alineacion del Programa de Mediano Plazo con el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027
sefalando por ello las estrategias donde se contribuye como dependencia; Alineacion de
los Programas de Mediano Plazo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030, especificando en este apartado las acciones para contribuir al cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS); Resumen Ejecutivo, donde se describe de forma
concreta el avance del Programa Sectorial en el ejercicio fiscal 2024 incorporando los
principales programas y mecanismos de atencion a la poblacion objetivo que se han
implementado; Operacién de la estrategia, resultados, impacto e indicadores de
cumplimiento, se incorporan los resultados obtenidos y su impacto en indicadores;
Programas Especiales de Mediano Plazo, donde se sefiala la atencion transversal de las
ninas, nifios y adolescentes; Proyectos Estratégicos, se incluye una descripcion de las
acciones realizadas y los avances de los programas; Glosario, en el cual se definen algunos
conceptos relacionados que se mencionan a lo largo del documento y por ultimo, se
contiene un apartado correspondiente de Anexos.
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Il. MARCO NORMATIVO

LEY DE PLANEACION PARA EL ESTADO DE SONORA
e ARTICULO 11.- Los elementos integrales del Sistema Estatal de Planeacion
Democratica son:

o IV.- La Plataforma de Informacion de Gobierno como el conjunto de sistemas de
informacion del Gobierno del Estado de Sonora, para el seguimiento, control,
evaluacion, transparencia y rendicion de cuentas que se encuentran a
disposicioén publica, para el control interno y cumplimiento normativo y/o en
resguardo del Estado.

¢ ARTICULO 14.- Compete al Titular del Ejecutivo Estatal, en materia de planeacion
para el desarrollo, las siguientes facultades:
o |l.- Establecer normas, criterios y sistemas para la formulacion, ejecucion,
control, evaluacion, seguimiento y difusién del Plan Estatal de Desarrollo del
Estado de Sonora y sus programas.

» ARTICULO 15.- El Titular del Ejecutivo Estatal, tendra las siguientes funciones:

o lll.- Establecer los criterios generales que deberan observar las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Estatal para la elaboracién de los
programas derivados del Plan que tengan a su cargo, para lo cual se debera
prever la participacion que corresponda a los gobiernos de los municipios y
demarcaciones territoriales; los ejercicios de participacion social de los pueblos
indigenas y, en su caso, incorporar las recomendaciones y propuestas que
realicen;

o IV.- Establecer las atribuciones, funciones, responsabilidades, criterios y
metodologia para las Unidades de Planeacion y Evaluacion del Desempefio de
las dependencias y entidades del estado, asi como promover el uso y la
construccion de indicadores que permitan evaluar el impacto de las politicas
publicas contenidas en el Plan desde una perspectiva de género en lo posible,
para que las acciones de gasto publico, reflejen la igualdad y equidad en los
beneficios del desarrollo;

o IX.- Establecer un Sistema de Evaluacion del Desempeno, a efecto de verificar
y evaluar los resultados del Plan y programas que de él deriven.

» ARTICULO 18.- Compete a las dependencias, en materia de planeacion:

o IV.- Coordinar la elaboracion y ejecucion de los programas sectoriales,
regionales, institucionales y especiales que correspondan conforme a sus
atribuciones, considerando el ambito territorial del estado;

o VI.- Establecer en su estructura organica las atribuciones de informacion,
planeacion, programacion y evaluacidén a las Unidades de Planeacion y
Evaluacién del Desempefo, conforme a los perfiles de puesto establecidos;
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o IX.-Verificar periddicamente la relacion que guarden sus actividades, asi como
los resultados de su ejecucion con los objetivos y prioridades del Plan y los
programas;

o X.- Elaborar y en su caso entregar en tiempo y forma los reportes e informes
requeridos por las instancias competentes relacionadas a lo establecido en esta
Ley.

¢ ARTICULO 19.- Las entidades paraestatales deberan:

o X.- Verificar periddicamente la relacién que guarden sus actividades, asi como
los resultados de su ejecucidn con los objetivos y prioridades del Plan, programa
sectorial e institucional;

o Xl.- Elaborar y en su caso entregar en tiempo y forma los reportes e informes
requeridos por las instancias competentes relacionadas a lo establecido en esta
Ley.

¢ ARTICULO 21.- Compete a las Unidades de Planeacion y Evaluacion del
Desempeno y/o responsables de las funciones de planeacion, programacion,
seguimiento, evaluacién y de sistematizacion de la informacion de los entes
publicos, lo siguiente:

o |- Instrumentar el cumplimiento del proceso de planeacion para el desarrollo en
el ambito de su competencia;

o Il.- Utilizar, generar, recopilar, procesar y proporcionar la informacioén necesaria
para dar cumplimiento a las disposiciones de esta ley y reglamentarias;

o V.- Evaluar, dar seguimiento e informar el cumplimiento de los convenios de
coordinacion y de participacion, respecto de la normatividad aplicable al ente
publico;

o VI.- Someter a consideracion del Titular de la Dependencia o Entidad la
integracion del Informe Anual de Resultados de la ejecucion del Plan,
programas y proyectos, para conocimiento de las instancias que la
normatividad establezca y la sociedad sonorense; y

o VII.- Elaborar y en su caso entregar en tiempo y forma los reportes e informes
requeridos por las instancias competentes relacionadas a lo establecido en esta
Ley.

¢ ARTICULO 35.- Los programas derivados del Plan deberan contener al menos,
los siguientes elementos:

o V.- Los indicadores estratégicos que permitan dar seguimiento al logro de los
objetivos del programa;

« ARTICULO 41.- Los programas sectoriales deberan ser publicados en el Boletin
Oficial del Estado, en los plazos previstos por las disposiciones que al efecto
emita el Ejecutivo Estatal.

)4//// \,//'

SONORA |

OPORTUNIDADES



INFORME ANUAL DE RESULTADOS

2024

¢ ARTICULO 42.- Los programas institucionales se publicaran en las paginas
electronicas de las dependencias y entidades.

¢ ARTICULO 44.- Una vez aprobados, el Plan y los programas seran obligatorios
para las dependencias de la Administracion Publica Estatal, en el ambito de sus
respectivas competencias.

REGLAMENTO DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE SONORA
¢ ARTICULO 10.- Los componentes del Sistema Estatal son:

o IV. La Plataforma de Informacién de Gobierno como el conjunto de sistemas de
informacion del Gobierno del Estado de Sonora, para el seguimiento, control,
evaluacion, transparencia y rendicion de cuentas que se encuentran a
disposicion publica, para el control interno y cumplimiento normativo y/o en
resguardo del Estado;

Facultades y responsabilidades de los titulares de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal

¢ ARTICULO 28.- Tendran las siguientes facultades y obligaciones:

o V. Presentar a la Comisién que corresponda, un informe anual de los avances
alcanzados en el cumplimiento de los objetivos, estrategias y compromisos
contenidos en el Plan Estatal y en los programas de mediano plazo, el cual
debera ser publicado en los medios que indiquen los lineamientos respectivos;

o VL. Informary dar seguimiento al cumplimiento, seguimiento y evaluacion del Plan
Estatal, mediante los instrumentos o sistemas que se definan para el efecto; asi
como entregar en tiempo y forma los reportes e informes necesarios para las
evaluaciones periodicas y el Informe anual del Ejecutivo Estatal a la Secretaria
de Hacienda y Contraloria General,

¢ ARTICULO 44.- El proceso democratico de planeacion para el desarrollo se integra

por las etapas siguientes:

o IV. Evaluacion: Es el andlisis sistematico de los planes y programas a través de
los mecanismos de medicion, con la finalidad de reportar el nivel de avance y
cumplimiento de las politicas publicas, asi como de los objetivos, estrategias,
lineas de accién, metas, principios y prioridades, en relacion a los términos de
eficiencia, eficacia y economia;

Facultades y responsabilidades del Titular del Ejecutivo Estatal
e ARTICULO 45.- En relacién a la planeacion del desarrollo, tendra las siguientes
facultades y responsabilidades:
o IX. Establecer un Sistema de Evaluacion del Desempeno, a efecto de verificar y
evaluar los resultados del Plan y programas que de él deriven;
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e ARTICULO 49.- Compete a los Titulares de las dependencias y entidades de la

Administracion Publica Estatal en materia de planeacion del desarrollo:

o V. Coordinar la elaboracion, ejecuciéon, seguimiento y evaluacién de los
Programas de Mediano Plazo, que le correspondan conforme a sus atribuciones,
considerando el &mbito territorial del estado;

o VII. Mantener y mejorar los sistemas de informacidn y establecer en su estructura
organica las atribuciones de informacién, planeacion, programacion y evaluacion
a las Unidades de Planeacion y Evaluacion del Desempefio, conforme a los
perfiles de puesto establecidos;

o X. Verificar periodicamente la relacion que guarden sus actividades, asi como los
resultados de su ejecucidn con los objetivos y prioridades del Plan y los
programas;

o Xl. Elaborar y en su caso entregar en tiempo y forma los reportes e informes
requeridos por las instancias competentes relacionadas a lo establecido en este
Reglamento;

Facultades y responsabilidades de los responsables de las Unidades de Planeacion y
Evaluacién del Desempeno
e ARTICULO 51.- En materia de planeacion del desarrollo, tendréan las siguientes
facultades y responsabilidades:
o VIII. Coordinar y supervisar el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora
derivados de las evaluaciones realizadas a los programas;

e ARTICULO 54.- En la elaboracion del Plan Estatal y sus Programas a que se refiere
la Ley y el presente Reglamento, ademas de lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley,
deberan incluirse al menos:

o VIl Los indicadores de desempenfo y sus metas que permitan dar seguimiento
al logro de los objetivos.

o Asimismo, se emitiran los lineamientos y guias técnicas para el disefo,
integracion, seguimiento, evaluacion y actualizacion del Plan Estatal y sus
programas.

e ARTICULO 64.- La Plataforma de Informacién de Gobierno es el conjunto de
sistemas de informacidn del Gobierno del Estado de Sonora y de los Ayuntamientos,
para el seguimiento, control, evaluacion, transparencia y rendicion de cuentas que
se encuentran a disposicién publica, para el control interno y cumplimiento
normativo y/o en resguardo.

¢ ARTICULO 65.- Los objetivos de la Plataforma de Informacién, son:
o I. Integrar el acervo de informacion para los procesos de planeacion,
programacion y evaluacion a nivel estatal en sus diferentes ambitos, regional,
sectorial, especial e institucional;
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o Il. Contar con indicadores e informacion estadistica y geogréafica oportuna vy
confiable que oriente y mejore la toma de decisiones y el disefio, instrumentacion
y evaluacion de las politicas publicas en la entidad;

o lll. Conocer de forma permanente y precisa el nivel de desarrollo en el estado en
los diferentes temas, sus regiones y municipios, asi como el grado de avance
hacia mejores niveles de bienestar;

o IV. Verificar el cumplimiento de los objetivos y metas contenidos en el Plan
Estatal y los Planes Municipales de Desarrollo y programas derivados de los
mismos;

o V. Dar seguimiento a los proyectos de inversion publica que se realicen en los
municipios del estado; y

o VI. Facilitar la difusion y accesibilidad de la informacion que se genere sobre las
obras y acciones de gobierno y su impacto en el desarrollo, a las dependencias,
entidades, servidores publicos, investigadores y a la sociedad.

e ARTICULO 67.- La Plataforma de Informacién en la Administracion Publica Estatal
se conforma por un catalogo que contenga la informaciéon y los sistemas de
informacion utilizados para el control, monitoreo, evaluacion, seguimiento,
transparencia y rendicién de cuentas de los objetivos y metas del PED.

e ARTICULO 76.- El Sistema de Evaluacién del Desempefio operara con el apoyo de
sistemas electrdénicos que incorporen las funciones y mecanismos de trabajo
requeridos para su eficiente operacion, control y seguimiento.

o LINEAMIENTOS PARA EL DISENO E INTEGRACION DEL PLAN ESTATAL
DE DESARROLLO.

o LINEAMIENTOS PARA ELABORAR, DICTAMINAR Y DAR SEGUIMIENTO A
LOS PROGRAMAS DERIVADOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2021-2027.

o GUIA TECNICA PARA LA ELABORACION DE LOS PROGRAMAS A
MEDIANO PLAZO.
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IIl. MISION Y VISION INSTITUCIONAL

MISION

Contribuir a generar una politica de bienestar y justicia social con enfoque de derechos,
para que a través de la justicia social todas y todos los sonorenses cuenten con
oportunidades de desarrollo sostenidas, que permitan la reduccién de las brechas de
desigualdad.

VISION

Sonora cuenta con una politica social para el bienestar y justicia social, en la que la suma
de voluntades del Estado mexicano, en conjunto con la sociedad, ha propiciado la inclusion
social de todas y todos los sonorenses, para un pleno ejercicio de derechos en un marco
de participacién y cohesion social.
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IV. ALINEACION DE LOS PROGRAMAS DE MEDIANO PLAZO CON EL PLAN ESTATAL
DE DESARROLLO 2021-2027

En el Programa Sectorial 2022-2027, se han establecido dos objetivos estratégicos que
buscan garantizar una distribucion equitativa de los recursos y mejorar las condiciones de
vida de los sectores mas vulnerables de la poblacién.

Dichos objetivos estan disefiados para promover el bienestar general de la poblacion, vy,
ademas, estan alineados con las directrices y metas trazadas en documentos de la politica
publica nacional y estatal, como el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y el Plan Estatal

de Desarrollo 2021-2027.

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO
2019-2024

Eje 2. Politica social
Objetivo Construir un pais
con bienestar.

W
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PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO
2021-2027

Eje 1. Un gobierno para

todas y todos

Objetivo 1. Educacion,
cultura, juventud, deporte,
ciencia, tecnologia y
sociedad digital.

Eje 2. El presupuesto
social mas grande de la
historia

Objetivo 4. Politica social y
solidaria para el bienestar.
Eje 3. Laigualdad efectiva
de los derechos de todas
y todos

Objetivo 6. Igualdad de
derechos y equidad de
género.

Eje 4. Una coordinacién
historica entre desarrollo
y seguridad.

Objetivo 8. Seguridad y
Desatrrollo.

Objetivo 10. Infraestructura
para el desarrollo
economico inclusivo.

PROGRAMA SECTORIAL
2022-2027

Objetivo 1.

Generar las condiciones
que permitan a la poblacion
vulnerable superar sus
carencias mediante el
ejercicio de sus derechos.

Objetivo 2. Generar las
condiciones que permitan a
las personas en condicién
de vulnerabilidad tener
acceso a una vivienda que
cumpla con las condiciones
de habitabilidad.
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V. ALINEACION DE LOS PROGRAMAS DE MEDIANO PLAZO CON LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA AGENDA 2030

MV,
! ] El Programa Sectorial “Bienestar con Justicia Social” 2022-2027,

LR

an contribuye al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la
AGENDA Agenda 2023 de la ONU, adoptada en septiembre de 2015 por los 193
2030 Estados miembros de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU),

entre los que se encuentra México.
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

OBJETIVO 1. FIN DE LA POBREZA EXTREMA
Con la implementacion de programas como “Mano con Mano, apoyo a pobreza extrema” y
“Cuidar a quienes Cuidan, apoyo a responsables de cuidados”, se contribuye al

cumplimiento del objetivo sectorial de generar las condiciones que permitan a la poblacion
vulnerable superar sus carencias mediante el ejercicio de derechos.

FIN

De igual forma se coadyuva en el logro de los ODS Fin de la Pobreza y OE LA POBREZA

Hambre Cero; debido a que las transferencias monetarias contempladas en
dichos programas sociales permiten a la poblacion beneficiaria contar con s S
un ingreso superior al de la Linea de Pobreza Extrema por Ingresos en los M@i\w
hogares de familias en condicion de pobreza, con lo cual se dispone de
recursos para cubrir necesidades basicas, como la alimentacion. f) HAMBRE
2

La entrega directa de apoyos alimentarios a personas en condicion de “‘
vulnerabilidad es otra accion afirmativa que contribuye al logro de los '
objetivos mencionados.

OBJETIVO 10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

REDUCCION DE LAS El programa “Complemento Alimentario a tu Pension” y la aportacion

1 DESIGUALDADES de recursos financieros al programa federal “Pension para el Bienestar

A de las Personas con Discapacidad Permanente” se orientan al ODS

Reduccién de Desigualdades otorgando apoyos monetarios destinados

a complementar los ingresos de las personas pensionadas o jubiladas,
asi como de personas con discapacidad.

(=)

v

Estos programas proporcionan un sustento econémico para aquellos que se encuentran en
situaciones de vulnerabilidad, y contribuyen a la reduccién de las brechas de desigualdad
relacionadas con la edad y las capacidades diversas.
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Al proporcionar una ayuda financiera adicional a las personas pensionadas, se garantiza
que puedan mantener una calidad de vida digna, independientemente de los ingresos
limitados que suelen tener al llegar a la jubilacion. Por otro lado, los apoyos a las personas
con discapacidad permiten que este grupo social acceda a recursos econémicos que
faciliten su integracién plena en la sociedad, reduciendo las barreras econémicas que
enfrentan.

OBJETIVO 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

En lo relativo al tema de vivienda e infraestructura social, es importante
actuar de manera sostenible para mejorar las condiciones de
habitabilidad en las viviendas precarias debido a los materiales de
construccion endebles y limitados espacios.

Para ello, desde la Secretaria de Bienestar, se ejecutan dos programas “Habitacion Propia”
y “Fondo para el Mejoramiento de Colonias Populares”, que contribuyen a mejorar espacios
de la vivienda precaria y atienden rezagos por acceso a servicios basicos; lo anterior,
compartiendo responsabilidades con los gobiernos municipales y la Comision de Vivienda
del Estado de Sonora; acciones que en su conjunto se alinean al objetivo sectorial de
generar las condiciones que permiten a la poblacién vulnerable tener acceso a una vivienda
funcional.
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VI. RESUMEN EJECUTIVO

En el mes de agosto de 2023, el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL), presenté los “Resultados de la Medicion de la Pobreza 2022” los cuales
dan cuenta de reducciones considerables en materia de pobreza.

Segun CONEVAL, de 2020 a 2022, en Sonora se logré reducir la pobreza del 29.9% al
21.7%, lo cual significa que 234 mil personas superaron sus condiciones de pobreza, al
pasar de 885,029 personas en pobreza registradas en 2020 a 650,382 personas en 2022.

Un dato muy significativo, es que hay 53,747 personas que han salido de la pobreza
extrema, se pasa de 104,930 personas en 2020 a 51,183 personas en 2022, una reducciéon
de 3.5% al 1.7%.

Estas cifras posicionan a Sonora en el quinto lugar de las entidades con menor porcentaje
de poblacién en pobreza, un avance de 6 posiciones con respecto a 2020, lo cual da cuenta
de una reduccion de la pobreza historica: la mas grande registrada en Sonora, para lo cual
confluyeron factores como una acertada politica social, tanto federal como estatal, la
reactivacion econdmica post-pandemia, asi como los incrementos al salario minimo.

SONORA
Posicién nacional en entidades con menor
porcentaje de poblacion en pobrezay pobreza

extrema
11
9 9
. . . :
Pobreza Pobreza Extrema

m 2020 m2022

Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora, con base a los “Resultados de la Medicion de
la Pobreza” CONEVAL, 2020 y 2022

B OL

SONORA

OPORTUNIDADES



INFORME ANUAL DE RESULTADOS

2024

MEDICION MULTIDIMENSIONAL DE LA POBREZA, SONORA
Porcentaje y nUmero de personas por indicador de pobreza, 2020— 2022

Porcentaje Miles de personas
Indicadores
2020 2022 Variacion 2020 2022  Variacion

Pobreza

Poblacion en situaciéon de pobreza 299 217 -8.2 885.0 650.4  -234.6

Poblacién en situacion de pobreza extrema 3.5 1.7 -1.8 104.9 51.2 -63.7

Indicadores de carencia social

Rezago educativo 156 14.6 -1.0 461 436.7 -24.3

Carencia por acceso a los servicios de salud 20.1 24.4 +4.3 593.6 732.4  +138.8

Carencia por acceso a la seguridad social 340 332 -0.8 1,006.1 994.6 -11.5

Carencia por calidad y espacios de la vivienda 8.6 8.1 -0.5 253.5 244.3 -9.2

Carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda 10.1 9.2 -0.9 299.2 275.6 -23.6

Carencia por acceso a la alimentacién nutritiva y de calidad 223 196 -2.7 661.0 586.5 -74.5

Fuente: Estimaciones del CONEVAL con base en la ENIGH 2020 y 2022 del INEGI.

Sera en el mes de agosto de 2025, cuando se publiquen los resultados de la medicion de
la pobreza 2024.

En el marco del Programa Sectorial “Bienestar con Justicia Social’ 2022-2027, alineado con
los principios y objetivos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 y en
consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, se presenta el
Tercer Informe Anual de Resultados correspondiente al ejercicio fiscal 2024, el cual contiene
un andlisis sobre el avance de los objetivos planteados en la lucha contra las desigualdades
en el estado de Sonora. Este informe detalla los programas, estrategias y acciones
implementadas para mejorar el bienestar de las personas en situacion de pobreza y
aquellas que enfrentan diversas desventajas sociales.

Durante el afio 2024, se ha dado impulso preferente a los programas sociales que se
orientan al cumplimiento del compromiso primordial de la actual administracion estatal que
consiste en lograr un "Sonora sin Pobreza Extrema". Gracias a la continuidad de iniciativas
estratégicas y al esfuerzo conjunto entre los diversos niveles de gobierno, se ha logrado
avanzar en la reduccion de las condiciones de vulnerabilidad de las personas en situacion
de extrema pobreza.

Entre los programas destacados se incluyen: "Mano con Mano: Apoyo a Pobreza Extrema"
y "Cuidar a Quienes Cuidan: Apoyo a responsables de Cuidados", los cuales contemplan
una transferencia monetaria que han permitido contar con ingresos basicos para el
bienestar de las familias mas necesitadas. En 2024, se ha realizado una inversion de
$202,248,590.00 logrando una cobertura en los 72 municipios del estado, beneficiando
directamente a 17,049 familias en situacion de vulnerabilidad, asi como a 54 comedores
comunitarios.
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Asimismo, en el marco del compromiso suscrito con el Gobierno Federal para lograr la
universalidad del programa "Pensidn para el Bienestar de las Personas con Discapacidad
Permanente", el gobierno estatal ha complementado el presupuesto de dicho programa,
con recursos propios por un monto de $129,363,000.00, lo que ha permitido que 13,910
personas con discapacidad en Sonora reciban una pension que les brinda seguridad
econdémica para cubrir sus necesidades basicas, como alimentacion, salud, y educacion,
entre otras.

En apoyo al segmento de jubilados y pensionados del H. Ayuntamiento de Hermosillo se
ejercieron $9,177,900.48 en beneficio de 662 personas con dicho estatus que formaron
parte del padrdn de beneficiarios del convenio suscrito entre el H Ayuntamiento de
Hermosillo y Gobierno del Estado de Sonora.

Para garantizar el acceso a una vivienda
digna que brinde condiciones de seguridad
y proteccibn a sus habitantes, con las
acciones realizadas en el programa
"Habitacion Propia" se han mejorado las
condiciones de habitabilidad de 886
viviendas, de las cuales 693 cuentan con un
nuevo cuarto dormitorio, en 162 se
construyeron bafos con descarga a drenaje
y en 31 se construyeron bafos conectados
a un biodigestor. Estas acciones implicaron
una inversion de $108,539,028.42 para
beneficio directo de 886 familias y 3,700 personas.

Por otro lado, el "Fondo para el Mejoramiento de Colonias Populares" ha sido piedra angular
para atender los rezagos en el acceso a servicios basicos y para promover la rehabilitacion
de infraestructura comunitaria. Con una inversion de $40,369,169.84, se han ejecutado 30
obras de mejora en servicios basicos, como la ampliacién de 4 redes de alcantarillado y 5
redes de agua potable, la instalacion de 4 tanques elevados, 1 proyecto de electrificacion y
16 obras para rescate de espacios publicos destinados a la convivencia vecinal, como
parques, centros comunitarios y espacios deportivos, fomentando asi la cohesién social en
las localidades atendidas. En su conjunto, estas obras han beneficiado a cerca de 54 mil
personas.

A la fecha, se ha brindado atencién a un total de 5,677 personas, siendo el 70% mujeres
quienes han participado en las Jornadas para el Bienestar y la Justicia Social, asi como en
la Jornada Optometrista “Poder Ver”. Este esfuerzo ha sido el resultado de una colaboracién
eficaz entre diversas instancias del Gobierno de Sonora, destacando especialmente el

3L >3

SONORA

OPORTUNIDADES




INFORME ANUAL DE RESULTADOS

2024

trabajo conjunto de la Secretaria de Bienestar, que ha establecido una estrecha
cooperacion con los tres niveles de gobierno en beneficio directo de la poblacién sonorense.
El propoésito principal de estas jornadas ha sido acercar a las comunidades mas vulnerables
los diversos tramites y servicios que, de otro modo, podrian resultar inaccesibles debido a
la distancia, la falta de informacion o la complejidad administrativa.

En 2024 se realizaron 8 jornadas comunitarias en las cuales se invirtieron recursos por el
orden de $612,590.68. Con la participacion de 20 dependencias gubernamentales, se ha
logrado ofrecer asesoria, y también generar un impacto positivo en localidades y colonias
con altas carencias sociales. Este modelo de trabajo contribuye a alcanzar los objetivos
propuestos, garantizando que los servicios esenciales lleguen a quienes més lo necesitan,
y reafirmando el compromiso de las autoridades por promover la justicia social y el bienestar
de todas y todos.

A través de estas acciones y programas, el Gobierno del Estado de Sonora ha continuado
avanzando en su compromiso de erradicar la pobreza extrema y reducir las desigualdades
sociales, con el objetivo de lograr un desarrollo inclusivo y sostenible para todos los
habitantes del estado.

Programa Sectorial de Bienestar con Justicia Social 2022-2027
Resultado de indicadores
Numero de Con avance Sin avance Igual

indicadores

Indicador Lineabase | Resultado Resultado Resultado Fuente Semaforo
2020 2022 2023 2024 (Respecto a
Linea base)

Porcentaje de personas en CONEVAL
situacion de pobreza

extrema.

Porcentaje de personas en 29.9 21.7 n/d n/d CONEVAL
situacion de pobreza.

Porcentaje de poblacion 26.1 32.7 n/d n/d CONEVAL
vulnerable por carencia social

Porcentaje de personas en 10.1 9.2 n/d n/d CONEVAL

situacion de carencia por
acceso a los servicios
bésicos en la vivienda.
Porcentaje de personas en 8.6 8.1 n/d n/d CONEVAL
situacion de carencia por
calidad y espacios de

la vivienda.
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La informacién detallada de cada indicador se contiene en el apartado XI. Anexos, que
forma parte del presente Informe.

En el contexto de los resultados de medicion de la pobreza 2022, se considera necesario
fortalecer los ingresos en los hogares, especialmente en los que cuentan con poblacion
en pobreza extrema, para contribuir a complementar los ingresos que permitan cubrir el
costo de los productos de la canasta alimentaria y otras necesidades bésicas.

Otra de las acciones a implementar es la realizacién de una reingenieria de programas
sociales que permita un mejor control interno en la administracion de padrones de
personas beneficiarias y fortalecer la coordinacion con los gobiernos federal y municipales
para ampliar la cobertura de atencién a la poblacién objetivo de la politica social.

VIIl. OPERACION DE LA ESTRATEGIA, RESULTADOS, IMPACTO E INDICADORES DE
CUMPLIMIENTO

Objetivo 1. Generar las condiciones que permitan a la poblacién vulnerable superar sus
carencias mediante el ejercicio de sus derechos.

Estrategia 1.1. Fomentar el desarrollo de capacidades de la poblacion para disminuir las
brechas de desigualdad que inhiben el bienestar con justicia social.

Acciones realizadas:

Se implementaron programas sociales
destinados a contribuir a la disminucion de
las desventajas sociales en las que se
encuentra la poblacion sonorense en
condicion de vulnerabilidad. Siendo estos
“Mano con Mano, apoyo a pobreza
extrema” y “Cuidar a Quienes Cuidan,
apoyo a responsables de cuidados”. Para
ello, se realizd la entrega de apoyos
monetarios bimestrales a 17,049personas
y 54 comedores comunitarios para
contribuir a complementar los ingresos ;
que cubran el costo de los productos de la canasta alimentaria y otras neceS|dades basicas
de familias en condicién de pobreza, con una inversion de $202,248,590.00 y una cobertura
en los 72 municipios.

Dentro de las caracteristicas del perfil sociodemografico de las personas beneficiarias, se
destaca que el 78.7% de los beneficiarios son parte del padrén del programa “Mano con
Mano”, de los cuales 92.7% son mujeres y un 32.8% pertenecen a un grupo indigena. Por
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otro lado, 21.3% de los beneficiarios estan incorporados al programa “Cuidar a Quienes
Cuidan”, en el cual 94.6% de los beneficiarios son mujeres, y un 12.3% pertenecen a un
grupo indigena.

A través del Convenio establecido entre el Gobierno de México y los Gobiernos de las
Entidades Federativas para garantizar la universalidad en la entrega de pensiones a
personas con discapacidad permanente, durante este afio se han destinado recursos por
un monto de $129,363,000.00, complementando la contribucion del gobierno federal. Para
el beneficio de 13,910 personas, quienes ahora cuentan con ingresos suficientes para
satisfacer sus necesidades basicas, como alimentacion, salud, educacion, entre otras. La
politica social imple mentada tiene como objetivo que cada una de estas acciones impacte
de manera directa en la atencion de las necesidades mas urgentes de la poblacion,
contribuyendo a la construccién de un Sonora mas justo, equitativo e inclusivo.

Al proporcionar una pension a las personas con discapacidad, se promueve su inclusion
social al permitirles participar en la sociedad de manera mas activa. Esto puede incluir
participar en actividades recreativas, culturales y comunitarias, lo que contribuye a su
bienestar emocional y mental.

Derivado de la firma del convenio entre el Gobierno del Estado de Sonora y el H.
Ayuntamiento de Hermosillo, con el propo6sito de mejorar la calidad de vida de ex
trabajadores del municipio de Hermosillo que dependen de su ingreso por pension o
jubilacion, se puso en operacion la fase piloto del programa "Complemento Alimentario a
tu Pensién”, con una inversiéon por el orden de $9,177,900.48 para beneficio de 662
personas.

Este programa se dirige a mejorar las condiciones alimentarias, y también tiene un impacto
directo en la estabilidad econdémica de los hogares, al reducir la presion financiera que
enfrentan las personas pensionadas, quienes a menudo se ven limitadas por un ingreso
fijo que no siempre alcanza para cubrir sus necesidades basicas.

Con este programa, se busca que las personas jubiladas puedan disfrutar de una vejez
digna, con acceso a los alimentos necesarios para mantener una buena salud y una calidad
de vida Optima. La implementacion piloto en Hermosillo ha sido una muestra del
compromiso con el bienestar de los pensionados y ha generado un impacto positivo en los
beneficiarios directos, quienes han expresado su agradecimiento por el apoyo recibido.

A través de los programas sociales, se realizan entrega de beneficios para la poblacion
indigena. En el programa “Mano con Mano”, durante el 2024, 32.8% de la poblacion de los
beneficiarios correspondia a poblacién indigena, impulsando la construccion de un estado
mas equitativo, solidario y justo para todos.
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Ademas, 12.3% de las personas beneficiaria de “Cuidar a Quienes Cuidan” fue poblacién
indigena.

Por otra parte, se ha beneficiado a un total de 3,718 familias de 20 municipios con una
inversion de $2,336,797.05 mediante la entrega de apoyos alimentarios (despensas). El
80% de los apoyos fueron entregados a mujeres y el 66 % de los apoyos fueron entregados
a poblacion indigena. Este esfuerzo ha tenido un alcance importante, al llevar asistencia
directa a zonas donde las necesidades basicas de alimentacion son particularmente
urgentes.

El apoyo alimentario brindado para las familias en situacién de vulnerabilidad y pobreza
contribuye a satisfacer de manera inmediata sus necesidades nutricionales. Muchas de
estas familias no cuentan con un ingreso fijo o suficiente para hacer frente a las necesidades
mas basicas, lo que hace que el acceso a alimentos se vea gravemente limitado. La entrega
de despensas ha sido, en este contexto, una medida de respuesta inmediata ante la
inseguridad alimentaria, permitiendo a los beneficiarios cubrir parte de sus necesidades.

Asimismo, a través de las “Jornadas por el Bienestar y la Justicia Social’, con la
colaboracion de instituciones de los tres 6rdenes de gobierno. En 2024, se realizaron 7
Jornadas en los municipios de Empalme, San Ignacio Rio Muerto, Hermosillo, Huatabampo,
Rosario Tesopaco y San Miguel de Horcasitas; en las cuales se han beneficiado a 3,722
personas a través de la participacion de un promedio de 20 dependencias por jornada y
cientos de servidores y servidoras publicas comprometidas con acercar tramites y servicios
a las comunidades de mayor vulnerabilidad.

La Jornada Optometrista “Poder Ver”, se realiz6 en la localidad de Hermosillo del 26 al 29
de febrero de 2024, en la cual se invirtieron $242,795.44 y se beneficiaron a 1,945 personas
mediante la aplicacion de examenes de la vista y donacién de lentes con la graduacion
requerida.

En este ejercicio fiscal, la Secretaria de Bienestar de Sonora ha suscrito 21 convenios de
coordinacion y colaboracién, con el objetivo de fomentar la concurrencia de recursos y
acciones para alcanzar los objetivos establecidos en la politica de desarrollo social. Estos
acuerdos han sido establecidos con diversas instituciones y organizaciones, que
desempenan un papel sustancial en la implementacién de las estrategias y programas
destinados al bienestar de la poblacion.

A continuacion, se enlistan los convenios vigentes:
¢ Convenio de colaboracion con la Secretaria de Seguridad Publica.
e Convenio general de colaboracién con la Universidad de Sonora.
e Convenio de coordinacion institucional con la Universidad Estatal de Sonora.
e Convenio de coordinacion con la Direccién General de Registro Civil.
SRECIDES:
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e Convenio de coordinacion institucional con el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social.

¢ Convenio general de colaboracidn con el Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora.

¢ Convenio general de colaboracién con el Sistema Penitenciario.

¢ Acuerdo especifico de colaboracién con la Universidad Kino.

e Convenio de coordinacion institucional Comision Estatal para el Desarrollo de los
Pueblos y Comunidades Indigenas.

e Convenio de colaboracion y concertacion de acciones con la Comision de Ecologia y
Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora.

e Convenio general de colaboracion con la Comision Estatal de Derechos Humanos del
Estado de Sonora.

e Convenio de colaboracion y concertaciéon de acciones con el Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Sonora.

¢ Convenio general de colaboracién con la Fundacion “Pintando Sonrisas VK” A.C.

e Convenio marco de colaboracion la Camara Mexicana de la Industria de la
Construccion, Delegacién Sonora.

e Convenio general de colaboracién con la Asociacion Civil “Caminantes por la
Conservacion del Desierto”.

¢ Convenio con DICONSA para la adquisicioén de paquetes alimentarios.

¢ Convenio con el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Sonora.

e Convenio con la Asociacion Civil “Crea un Bosque”.

¢ Convenio con el Instituto Sonorense de Educacion para el Adulto Mayor y la Secretaria
de Seguridad Publica.

Resultado de los indicadores del Objetivo 1. Generar las condiciones que permitan a la
poblacién vulnerable superar sus carencias mediante el ejercicio de sus derechos.

Indicador Linea Resultado Resultado Fuente Semaforo
base 2022 2024 (Respecto a

2021 Linea base)
CONEVAL

Porcentaje de personas en situacion
de pobreza extrema.

Porcentaje de personas en 29.9 21.7 n/d CONEVAL
situacion de pobreza.
Porcentaje de poblacion 26.1 32.7 n/d CONEVAL

vulnerable por carencia social

Los resultados de los indicadores corresponden a las cifras de la medicion multidimensional
de la pobreza del afio 2022 (CONEVAL), cuyas cifras fueron dadas a conocer en agosto de
2023. Los datos relativos a 2024 seran publicados en agosto de 2025.
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Objetivo 2. Generar las condiciones que permitan a la poblacion vulnerable tener acceso
a una vivienda funcional.

Estrategia 2.1. Desarrollar esquemas de apoyo para la construccién y mejoramiento de
vivienda en beneficio de la poblacién vulnerable.

Acciones realizadas:

El programa “Habitacién Propia” ha sido una herramienta indispensable en la mejora de las
condiciones de vida de la poblacion vulnerable, ofreciendo espacios accesibles y
adecuados. A través de este programa, se han realizado importantes entregas de
infraestructura bésica, con el objetivo de reducir el hacinamiento y mejorar la calidad de
vida de los beneficiarios.

Hasta la fecha, se han entregado un total de 693 cuartos-dormitorios, proporcionando
espacios mas dignos y adecuados para el alojamiento de los integrantes de familias cuyas
viviendas registraban condiciones de hacinamiento. En estas acciones se invirtieron
$91,580,788.78 logrando un beneficio directo en 2,941 personas.

Como parte de los esfuerzos por mejorar la calidad de vida en las viviendas, se han
entregado 162 bafos con descarga y 31 bafos con biodigestor. Estas intervenciones
contemplaron una inversion de $16,958,239.64 en beneficio directo de 735 personas a la
vez que han impactado en las condiciones de salubridad de las viviendas, promoviendo un
entorno mas higiénico y seguro para los habitantes.

Los bafios con descarga, al proporcionar un sistema adecuado para la evacuacion de aguas
residuales, mejoran la higiene basica en los hogares, mientras que los bafos con
biodigestor, al integrar un proceso de tratamiento natural de los desechos, contribuyen no
solo a la mejora del bienestar de las familias, sino también a la sostenibilidad ambiental. El
sistema de biodigestor representa una solucion innovadora y ecologica para el tratamiento
de aguas residuales, ya que permite la descomposicion de los desechos organicos
mediante procesos biolégicos, reduciendo el impacto ambiental y promoviendo la
reutilizacidén de recursos.

Esta tecnologia es especialmente relevante en areas rurales o en zonas donde el acceso a
infraestructura de alcantarillado es limitado, ofreciendo una opcion sostenible y eficiente
para el manejo de aguas residuales.
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PROGRAMA “HABITACION PROPIA”
ACCIONES E INVERSION, 2024
NO. DE POBLACION BENEFICIARIA

OBRA INVERSION

ACCIONES | FAMILIAS PERSONAS

Cuarto-dormitorio 693 693 2,941 $91,580,788.78
Bafo con descarga 162 162 579 $13,930,435.87
Bafo con biodigestor 31 31 156 $3,027,803.77

Total 886 | 886 3,676 $108,539,028.42
Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora.

Estrategia 2.2. Mejorar el acceso y la cobertura de los servicios basicos en las viviendas y
ejecutar acciones para la recuperacion de espacios publicos en zonas con mayor rezago.

Acciones realizadas:

A través del programa "Fondo para el
Mejoramiento de Colonias Populares”,
con una inversion de $40,369,169.84 se
realizaron 30 obras en zonas de atencion
prioritaria o0 de altos indices de
marginacion con lo cual se mejoraron las
condiciones de infraestructura en diversas
areas del Estado de Sonora, propiciando
el acceso a los servicios basicos en las
viviendas, con lo cual se contribuye a
mejorar la calidad de vida al de las familias
beneficiarias al contar con servicios
esenciales, como agua, alcantarillado y
electrificacion. Ademas, se rehabilitaron
espacios para la convivencia familiar, al
crearse areas de recreacion y ejercicio, promoviendo estilos de vida mas saludables y
fomentando el fortalecimiento del tejido social.

TN

Las obras realizadas para la ampliacion de las redes de agua potable contemplan una
inversion de $4,268,633.76 en beneficio de 1,219 personas, mejorando su acceso a este
servicio vital. Esta iniciativa impacté a un total de 368 viviendas, asegurando que mas
familias en Sonora cuenten con un suministro de agua potable constante y seguro. La
ampliacion de la red contribuye a la mejora de la salud publica al garantizar el acceso a
agua de calidad, y también fortalece las condiciones de vida en las comunidades al reducir
los riesgos asociados a la escasez o contaminacion del agua.

A través de las obras realizadas para la ampliacion de las redes de alcantarillado en Sonora,
se benefici6 directamente a 9,666 personas con una inversion de $6,786,978.93. Esta
infraestructura permitié garantizar un adecuado sistema de drenaje, lo cual contribuye a la
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salud publica al prevenir inundaciones, reducir riesgos sanitarios y evitar la contaminacion
del agua. Ademas, con la mejora de las redes de alcantarillado, las familias ahora cuentan
con un acceso mas seguro y eficiente a los servicios basicos, o que se traduce en un
entorno mas saludable y en una mayor calidad de vida para todos los habitantes de estas
comunidades.

Para garantizar una cobertura total en el acceso al servicio de energia eléctrica, con una
inversiéon de $1,186,000.00 se ejecutd una obra de ampliacion de la red de electricidad en
la localidad de El Desemboque, municipio de Pitiquito con lo cual 50 viviendas de poblacion
Seri-Comca’ac cuentan con el acceso a electricidad.

Con unainversion de $19,494,258 se ha registrado un avance en la creacién y rehabilitaciéon
de espacios que fomentan la convivencia saludable en las comunidades. Este esfuerzo ha
permitido la construccion y rehabilitacion de centros deportivos y comunitarios, parques y
albergues, contribuyendo a mejorar la calidad de vida de los habitantes. Las obras
realizadas en centros deportivos ofrecen un lugar adecuado para la practica de actividades
fisicas, promoviendo estilos de vida mas saludables.

B =

<©>@ N il

sonora  FONDO PARA EL MEjoRAM]
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DE COLONIAS POI’ULARESo

Los parques revitalizados brindan un espacio accesible para el esparcimiento y la
interaccion social, fortaleciendo el tejido comunitario. La rehabilitacion de albergues, por su
parte, asegura un entorno seguro y digno, impulsando la solidaridad y el apoyo en la
comunidad. En conjunto, estas obras mejoran el bienestar fisico y social de las personas, y
refuerzan el sentido de pertenencia y cohesion dentro de las localidades.
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Mediante la rehabilitacion de los espacios publicos ademas se promueve la seguridad en la
poblacion, ya que transforma areas que antes estaban desatendidas y vacias en lugares
mas activos y vigilados. Cuando un espacio publico es renovado y se convierte en un lugar
accesible y frecuentado por personas, la presencia constante de personas crea una
sensacion de vigilancia natural. Esto reduce la posibilidad de que se cometan actos
delictivos.

Este tipo de rehabilitacién es particularmente beneficioso para las mujeres, ya que la mayor
afluencia de publico disminuye los riesgos asociados a la violencia o al acoso. Ademas, la
mejora de la iluminacién y el diseno de estos espacios también favorece una mayor
sensacion de seguridad, haciendo que las mujeres puedan disfrutar y transitar por estos
lugares con mayor confianza. De esta manera, la rehabilitacion no solo mejora la
infraestructura, sino que también contribuye a una mayor equidad y proteccion para todos
los miembros de la poblacidn, pero especialmente para las mujeres.

FONDO PARA EL MEJORAMIENTO DE COLONIAS POPULARES
ACCIONES E INVERSION, 2024
NO. DE

PERSONAS

RUBRO BENEFICIARIAS

INVERSION

OBRAS

Red de agua potable 5 $4,268,633.76 1,219
Tanque elevado 4 $8,633,298.93 2,747
Red de alcantarillado 4 $6,786,978.93 9,666
Electrificacion 1 $1,186,000.00 50

Centro Comunitario 3 $1,389,700.00 2,894
Cancha deportiva 1 $1,029,042.22 504

Rehabilitacién de parques 12 $17,075,516.00 36,384

TOTAL ‘ 30 ‘ $40,369,169.84 53,464

Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora.

Resultado de los indicadores del Objetivo 2. Generar las condiciones que permitan a la
poblacién vulnerable tener acceso a una vivienda funcional.
Indicador Linea base| Resultado Resultado Fuente Seméforo

2021 2022 2024 (Respecto a
Linea base)

Porcentaje de personas en 10.1 9.2 n/d CONEVAL
situacion de carencia por acceso
a los servicios

béasicos en la vivienda.
Porcentaje de personas en 8.6 8.1 n/d CONEVAL
situacion de carencia por calidad
y espacios de

la vivienda.

Los resultados de los indicadores corresponden a las cifras de la medicion multidimensional
de la pobreza del afio 2022 (CONEVAL), cuyas cifras fueron dadas a conocer en agosto de
2023. Los datos relativos a 2024 seran publicados en agosto de 2025.
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VIll. PROGRAMAS ESPECIALES DE MEDIANO PLAZO
PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Objetivo 4. Priorizar la atencion de las nifias y nifios en la Primera Infancia para combatir
de fondo la desigualdad social y discriminacion en el estado.

Estrategia 4.1. Generar alianzas con dependencias de gobierno e iniciativa privada para el
desarrollo de las politicas publicas permanentes enfocadas en la primera infancia.

Acciones realizadas:

Mediante los programas sociales que se implementan por parte de la Secretaria de
Bienestar de Sonora se contribuye a impactar las condiciones de vida de las infancias y las
adolescencias.

Estan en el rango de los 0 a los 17 afios el 40% (26,873 nifias, nifios 0 adolescentes, de los
cuales 26% son hombres) de los integrantes de las 17,037 familias beneficiarias de los
programas “Mano con Mano” y “Cuidar a Quienes Cuidan”.

En dichos programas, durante 2024 se invirtieron $202,248,590.00 para la realizacién de
transferencias monetarias para complementar los ingresos monetarios en los hogares de
familias en condiciones de pobreza o vulnerabilidad social con la finalidad de que cuenten
con los ingresos necesarios para adquirir los productos de la canasta alimentario y cubrir
otras necesidades basicas.

El 13 de julio de 2024, fue puesta en operacion una Sala de Lactancia Materna en las
instalaciones de la Secretaria de Bienestar, como un espacio que cumple con lo dispuesto
en la Ley General de Salud, Ley General del Trabajo, Ley General de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia y demas normativas que procuran generar condiciones que
favorezcan la practica de la lactancia.

La sala, dedicada a trabajadoras de Ia
dependencia y mujeres visitantes que se
encuentren en periodo de lactancia, esta
acondicionada con sillones ergonoémicos,
refrigerador con congelador independiente,
termometro, mesas, dispensador de agua
potable, enseres de higiene y temperatura
adecuada, para lo cual se invirtieron
$30,000.00
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En el marco del “Fondo para el Mejoramiento de Colonias Populares”, se aplic6 una
inversion de $17,075,516.00 para la rehabilitacién de 12 parques publicos en los municipios
de Benjamin Hill, Cajeme, Guaymas, Hermosillo e imuris, en beneficio de 36,384 personas
que acuden a estos espacios, entre los que se encuentran nifios, nifias y adolescentes.

La rehabilitacidbn de parques en comunidades con desventajas sociales, proporcionan un
entorno mas saludable, seguro y accesible, lo cual mejora el bienestar de las personas. Los
parques fomentan la actividad fisica, recreacion y fortalecimiento de los lazos comunitarios.

CUMPLIMIENTO GENERAL DE LAS LINEAS DE ACCION DEL PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

PROGRAMA /
ACCION

Programas de
transferencia
S monetarias
("Mano  con
Mano" y
"Cuidar a
Quienes

Cuidan®)

Sala de
Lactancia

Materna

i

SONORA
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OBJETIVO

Complementar
los
monetarios en
los hogares de
familias en
condiciones
de pobreza o
vulnerabilidad
social con la
finalidad  de
que cuenten
con los
ingresos
necesarios
para adquirir
los productos
de la canasta
alimentario 'y
cubrir otras
necesidades

basicas.

La sala,
dedicada a
trabajadoras
de la
dependencia y
mujeres

visitantes que
se encuentren
en periodo de
lactancia, esta
acondicionada
con sillones
ergonomicos,
refrigerador
con
congelador
independiente,
termémetro,
mesas,
dispensador
de agua
potable,
enseres de
higiene y
temperatura
adecuada
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DESCRIPCION
DE LAS
ACTIVIDADES

Realizacion de

ingresos | transferencias

monetarias

El 13 de julio de
2024, fue
puesta en

operaciéon una
Sala de
Lactancia
Materna en las
instalaciones
de la Secretaria
de Bienestar

¢{COMO
BENEFICIA A LAS
NINAS, NINOS Y

ADOLESCENTES?
Dentro de los
criterios de
seleccion de las
familias a
incorporar al
programa se
encuentra el
contar con

integrantes en el
rango de edad de
NNA

Se promueve una
cultura de
fomento a la
lactancia materna

COBERTURA
(0 A 17 ANOS
BENEFICIADA)

Estan en el
rango de los 0
a los 17 afios
el 40%
(26,873 nifas,
nifios [o]
adolescentes,
de los cuales
26% son
hombres) de
los integrantes
de las 17,037
familias
beneficiarias

de los
programas
“Mano con
Mano” y
“Cuidar a
Quienes
Cuidan

MUNICIPIOS
CON INVERSION 2024 FINFAL,{E’\I'L'\EMEETO
COBERTURA
Estatal $202,248,590.00 | Estatal
Hermosillo $30,000.00 | Estatal
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CUMPLIMIENTO GENERAL DE LAS LINEAS DE ACCION DEL PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

¢COMO

PROGRAMA/ | o oo DESDCERl'_PA%'ON BENEFICIAA LAs | COBERTURA | MUNICIPIOS . FUENTE DE
ACCION NINAS, NINOS Y (RYEAENOS ol LLERSIONR02E FINANCIAMIENTO
ACTIVIDADES | , 1o E&cENTRES? | BENEFICIADA) | COBERTURA
Fondo para el | La Se aplicé una Benjamin Hill, $17,075,516.00 | Federal (Recurso
Mejoramiento | rehabilitacién | inversion de Cajeme, FISE)
de Colonias | de parques en | $17,075,516.0 Guaymas,
Populares comunidades | 0 para la Hermosillo e
con rehabilitacion imuris
desventajas de 12 parques
sociales, publicos en los

proporcionan | municipios de
un entorno | Benjamin Hill,

mas Cajeme,
saludable, Guaymas,
seguro y | Hermosillo e
accesible, lo | imuris, en

cual mejora el | beneficio de
bienestar de | 36,384

las personas. | personas que
Los parques | acuden a estos
fomentan la | espacios, entre
actividad los que se
fisica, encuentran
recreacién y | nifios, nifias y
fortalecimiento | adolescentes
de los lazos

comunitarios.

PROGRAMA ESPECIAL DE GOBIERNO DIGITAL
Objetivo 1. Disefiar e implementar la Politica de Gobierno Digital y la Gobernanza
Tecnoldgica.

Estrategia 1.2. Estandarizar el uso, adquisicion y arrendamiento de bienes y contrataciéon
de servicios TICS.

Acciones realizadas:

Se particip6é en la Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LPA-926096917-004-2024
relativa a la “Contratacién consolidada de servicios de internet y telefonia del Estado de
Sonora”. La Secretaria de Bienestar contrat6 los servicios de internet y telefonia con las
empresas Telmex y Totalplay por el periodo octubre-diciembre de 2024 por un monto de
$54,708.06

Objetivo 3. Fortalecer la interaccion virtual entre la sociedad y el Gobierno del Estado
mediante la implementacion, desarrollo, perfeccionamiento y optimizacion de bienes y
servicios digitales.

Estrategia 3.1. Fortalecer la presencia en linea del gobierno del Estado, su identidad
mediante la homologacion de la imagen digital institucional.

Acciones realizadas:

Atendiendo los lineamientos establecidos por la Subsecretaria de Gobierno Digital de
Oficialia Mayor, se homologé el sitio web de la Secretaria de Desarrollo Social, la cual
cambi6 su denominacion a Secretaria de Bienestar, a partir del 1 de noviembre de 2024,
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conforme lo dispuesto en la reforma a la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Sonora.

Objetivo 4. Consolidar la Gobernanza de los Datos generados o0 en posesion de la
administracién publica estatal y promover la participacion social a través de la estrategia de
Gobierno Abierto.

Estrategia 4.2. Disefiar y desarrollar una estrategia de Datos Abiertos que coloque a
Sonora a la vanguardia en la materia y sea un eje primario para la participacion social, la
co-innovacion tecnolégica y la rendicion de cuentas.

Acciones realizadas:

La Secretaria de Bienestar proporciond, a la Subsecretaria de Gobierno Digital de Oficialia
Mayor, informacion, correspondiente a padrones de beneficiarios al inicio del desarrollo del
Portal de Datos Abiertos.

Objetivo 5. Consolidar el uso, comparticion y aprovechamiento eficiente de la
infraestructura tecnolégica y de telecomunicaciones del gobierno del Estado.

Estrategia 5.1. Estandarizar las comunicaciones digitales en el Gobierno del Estado y la
solucién de incidencias en la materia.

Acciones realizadas:

La Subsecretaria de Gobierno Digital de Oficialia Mayor otorgd el apoyo al habilitar cuentas
de correos institucionales con el dominio @sonora.gob.mx para mandos superiores y
medios de la Secretaria de Bienestar.

Estrategia 5.2. Implementar la Seguridad informatica del Gobierno del Estado.

Acciones realizadas:

La Secretaria de Bienestar ha participado en la generacion del Plan de Gestién e Incidentes;
mismo que se actualmente estd en proceso de revision por parte de la Subsecretaria de
Gobierno Digital de Oficialia Mayor.

Estrategia 5.3. Disefiar y consolidar la Red Troncal de Telecomunicaciones en el Estado,
que permita el uso eficiente de la infraestructura activa y pasiva existente y fomente la
cooperacion de los tres 6rdenes de gobierno en la materia.

Acciones realizadas:
La Secretaria de Bienestar ha participado mediante el otorgamiento de la informacién
solicitada por parte de la Subsecretaria de Gobierno Digital de Oficialia Mayor.
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CUMPLIMIENTO GENERAL DE LAS LINEAS DE ACCION DEL PROGRAMA ESPECIAL DE GOBIERNO
DIGITAL

OBJETIVO

ESTRATEGIA

LINEA DE ACCION

ACCIONES REALIZADAS

1. Disefar e
implementar la Politica

1.2. Estandarizar el uso,
adquisicion y

1.2.2. Fungir como area
técnica y especializada en

Se participé en la Licitacion
Pdblica Nacional Electrénica

Sistema Estatal de
Comunicaciéon Social en
colaboracion con la
Oficialia Mayor.

de Gobierno Digital y | arrendamiento de bienes | la celebracion de | No. LPA-926096917-004-2024
la Gobernanza |y contratacion de | contrataciones relatva a la “Contratacion
Tecnoldgica. servicios TICs. consolidadas o contratos | consolidada de servicios de
marco para la uso, |internet y telefonia del Estado
adquisicion y |de Sonora”. La Secretaria de
arrendamiento de bienes, | Bienestar contratd los servicios
contrataciéon y/o | de internet y telefonia con las
renovacion de servicios de | empresas Telmex y Totalplay
Tecnologias de la|por el periodo octubre-
Informacion y | diciembre de 2024 por un monto
Comunicaciones. de $54,708.06.
3. 3.1 Fortalecer la | 3.1.2. Homologar los sitios | Atendiendo los lineamientos
Fortalecer la | presencia en linea del|institucionales en  su |establecidos por la
interaccion virtual | gobierno del Estado, su | contenido, disefio, | Subsecretaria de  Gobierno
entre la sociedad y el |identidad mediante la |recursos visuales y de |Digital de Oficialia Mayor, se
Gobierno del Estado | homologacion de la | navegacion que | homolog6 el sitio web de la
mediante la | imagen digital | constituyan una imagen | Secretaria de Desarrollo Social,
implementacion, institucional. digital gubernamental | la cual cambié su denominacion
desarrollo, sélida y reconocible, de|a Secretaria de Bienestar, a
perfeccionamiento y acuerdo con las politicas | partir del 1 de noviembre de
optimizacion de de imagen emitidas para | 2024, conforme lo dispuesto en
bienes 'y servicios tal efecto por la | la reforma a la Ley Orgéanica del
digitales. Coordinacion General del | Poder Ejecutivo del Estado de

Sonora.

4. Consolidar  la
Gobernanza de los
Datos generados o en
posesion de la
administracion publica
estatal y promover la
participacion social a
través de la estrategia
de Gobierno Abierto.

4.2. Disefiar y desarrollar
una estrategia de Datos
Abiertos que coloque a
Sonora a la vanguardia en
la materia y sea un eje
primario para la
participacion social, la co-
innovacién tecnoldgica y
la rendicion de cuentas.

4.2.2. Realizar historias de
datos con la informacion
gubernamental y ponerlas
a disposicion de las
personas, para facilitar la
comprensién de temas
complejos.

La Secretaria de Bienestar
proporciond, a la Subsecretaria
de Gobierno Digital de Oficialia
Mayor, informacion
correspondiente a padrones de
beneficiarios al inicio del
desarrollo del Portal de Datos
Abiertos.

5. Consolidar el uso,
comparticion y
aprovechamiento
eficiente de la
infraestructura

5.1. Estandarizar las
comunicaciones digitales
en el Gobierno del Estado
y la  solucion de
incidencias en la materia.

5.1.1. Consolidar el uso
del dominio
@sonora.gob.mx, para el
otorgamiento de correos
institucionales a cada

La Subsecretaria de Gobierno
Digital de Oficialia Mayor otorgé
el apoyo al habilitar cuentas de
correos institucionales con el
dominio @sonora.gob.mx para

tecnolégica y de persona servidora publica | mandos superiores y medios de
telecomunicaciones de la administracién | la Secretaria de Bienestar.
del gobierno  del publica estatal que
Estado. requiera comunicarse a
través de medios digitales.
s
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CUMPLIMIENTO GENERAL DE LAS LINEAS DE ACCION DEL PROGRAMA ESPECIAL DE GOBIERNO
DIGITAL

ESTRATEGIA

LINEA DE ACCION

ACCIONES REALIZADAS

5. Consolidar el uso,
comparticién y
aprovechamiento
eficiente de la
infraestructura
tecnologica vy
telecomunicaciones

de

5.2. Implementar la
Seguridad informatica del
Gobierno del Estado.

5.2.1. Renovar \Y%
consolidar los centros de
datos de los Entes, para
incrementar la seguridad
informatica.

La Secretaria de Bienestar ha
participado en la generacion del
Plan de Gestion e Incidentes;
mismo que se actualmente esta
en proceso de revision por parte
de la Subsecretaria de
Gobierno Digital de Oficialia

eficiente de la
infraestructura

tecnolégica y
telecomunicaciones
del  gobierno  del
Estado.

de

Estado, que permita el
uso eficiente de la
infraestructura activa y
pasiva existente y
fomente la cooperaciéon
de los tres ordenes de
gobierno en la materia.

infraestructura disponible
en materia de
telecomunicaciones que
sirva como base para la
construccion de la Red
Troncal de
Telecomunicaciones.

del  gobierno  del Mayor.

Estado.

5. Consolidar el uso, |5.3. Disefiar y consolidar | 5.3.1. Realizar el | La Secretaria de Bienestar ha
comparticion y|la Red Troncal de |levantamiento de | participado mediante el
aprovechamiento Telecomunicaciones en el | necesidades y de | otorgamiento de la informacion

solicitada por parte de la
Subsecretaria de  Gobierno
Digital de Oficialia Mayor.
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IX. PROYECTOS ESTRATEGICOS

A continuacion, se describen las acciones realizadas en la implementacion de las acciones
y programas estratégicos establecidos en la Secretaria de Bienestar. Estas labores han
constituido la base para avanzar en el cumplimiento de los objetivos definidos en el
Programa Sectorial 2022-2027, tanto en términos fisicos como financieros.

En cuanto al avance fisico, se han llevado a cabo las actividades planificadas en las
distintas etapas de ejecucion, lo que ha permitido cumplir con los plazos establecidos y
avanzar en las metas propuestas. A nivel financiero, los recursos asignados se han
administrado de manera eficiente, asegurando que el gasto se mantuviera dentro de los
margenes previstos, 1o que ha garantizado la continuidad y efectividad de las acciones
implementadas.

Las acciones y los programas estan enfocados en el combate de las condiciones de
desigualdad en la poblacidén sonorense, para lo cual, se busca impulsar la economia en los
hogares de personas vulnerables por ingresos, disminuir el hacinamiento, y garantizar el
acceso a servicios basicos en las viviendas. Ademas, asimismo se contribuye al
fortalecimiento del tejido social a partir de la construccién y mejoramiento de espacios
publicos en Sonora.

Con el objetivo de dar seguimiento a las necesidades de la poblaciébn sonorense en
condicion de vulnerabilidad, las diversas Unidades Administrativas adscritas a la
Subsecretaria de Inclusion Social y de la Subsecretaria de Infraestructura Social trabajan
en concordancia para atender las necesidades mas apremiantes de los 72 municipios. La
Secretaria de Bienestar realiza un trabajo constante para identificar, atender y coadyuvar
en la gestion de las demandas sociales de las comunidades.

Este proceso de captacion de necesidades se lleva a cabo mediante diversas estrategias,
se recibe a la poblacion en las propias oficinas de la Secretaria, a través del trabajo en
campo, a ras de suelo, en el que se establece una comunicacion directa con la poblacion,
a través de visitas domiciliarias, entrevistas y también mediante llamadas telefonicas.
Asimismo, mediante las acciones realizadas durante las “Jornadas para el Bienestar y la
Justicia Social”, que permiten un contacto directo con la poblacién a nivel local, de esta
manera, se garantiza una escucha activa y un levantamiento detallado de las necesidades
que requieren de mas atencion.

A partir de esta informacion recopilada, la Secretaria de Bienestar realiza un analisis y
seguimiento de las demandas planteadas, canalizandolas hacia las areas correspondientes
dentro de la misma Secretaria o bien coordinandose con otras dependencias y entidades
del Gobierno Federal, Estatal y Municipal. Esta coordinacién interinstitucional ayuda a
promover y ejecutar programas y proyectos que inciden en el desarrollo social de las
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diversas regiones del Estado de Sonora, respondiendo de forma efectiva a las solicitudes
recibidas a lo largo del afio.

El trabajo conjunto con las autoridades en los diversos municipios ayuda de igual forma a
identificar las verdaderas necesidades de las comunidades, y ha impulsado diversas
propuestas para fomentar el desarrollo social. A través del seguimiento continuo a las
gestiones realizadas, se asegura que los recursos, acciones y programas sean
implementados de manera adecuada para mejorar las condiciones de vida de la poblaciéon
vulnerable.

Con el proposito de extender la cobertura a lo largo y ancho del estado, en el afio 2024, por
medio de la Direccion General de Desarrollo Regional se llevaron a cabo 98 reuniones
informativas, atendiendo a un total de 8,861 personas, permitiendo fortalecer el vinculo
entre la Secretaria de Bienestar y la poblacion, asegurando que los esfuerzos de desarrollo
social sean efectivos y estén alineados con las verdaderas necesidades de las personas.
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Programa “Mano con Mano. Apoyo a pobreza extrema”

A través de “Mano con Mano” se realizan transferencias monetarias a las personas que se
encuentran en situacion de pobreza extrema. En el ejercicio fiscal 2024, mediante este
programa se destind una inversién de $160,246,370.00 con el objetivo primordial de
contribuir a la erradicacion de la pobreza extrema en el estado de Sonora. Este esfuerzo
reafirma el compromiso puesto en marcha por medio de las politicas publicas orientadas a
mejorar las condiciones de vida de los sectores mas vulnerables.

La asignacion de este recurso tiene como propésito cubrir las necesidades basicas de las
personas, como el derecho a la alimentacion. A través de esta inversion que beneficio a
13,407 familias en condicion de pobreza extrema y 54 comedores comunitarios, se busca
proporcionar un respaldo a aquellas familias que enfrentan las condiciones mas adversas,
favoreciendo el ejercicio pleno de sus derechos.

El padron de personas beneficiarias tuvo cobertura en los 72 municipios de Sonora,
integrado en su mayoria por mujeres, representando 92.7% del total de personas
beneficiarias de “Mano con Mano”.

Para este apoyo se considera a personas que habitan en areas con mayores indices de
marginacion y concentracion de poblacion en pobreza. También poblacién que vive en
condiciones de precariedad de la vivienda determinadas por materiales de construccion,
espacios para dormitorios y la carencia por acceso a servicios basicos en la vivienda. Que
exista hacinamiento, con antecedentes de violencia, que el principal sostén econémico
fuera una mujer o familias con integrantes indigenas.
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PROGRAMA “MANO CON MANCO”
DISTRIBUCION MUNICIPAL DE FAMILIAS BENEFICIARIAS E INVERSION, 2024

FAMILIAS - FAMILIAS -

NO. MUNICIPIO BENEF. ‘ INVERSION NO. MUNICIPIO BENEF. ‘ INVERSION ‘
1 Aconchi 9 $105,966.00 37 | La Colorada 10 $117,740.00
2 Agua Prieta 128 $1,507,072.00 38 | Magdalena 67 $788,858.00
3 Alamos 787 $9,238,842.00 39 | Mazatan 10 $117,740.00
4 Altar 60 $701,266.00 40 | Moctezuma 17 $200,158.00
5 Arivechi 10 $117,740.00 41 | Naco 26 $306,124.00
6 Arizpe 1 $124,340.00 42 | Nacori chico 167 $1,966,258.00
7 Atil 15 $176,610.00 43 | Nacozari de G. 46 $541,604.00
8 | Bacadéhuachi 38 $447,412.00 44 | Navojoa 757 $8,896,622.00
9 Bacanora 13 $153,062.00 45 | Nogales 178 $2,095,772.00

10 | Bacerac 92 $1,083,208.00 46 | Onavas 7 $82,418.00
1 Bacoachi 1 $129,514.00 47 | Opodepe 10 $114,766.00
12 | Bacum 195 $2,295,930.00 48 | Oquitoa 10 $112,566.00
13 | Banamichi 6 $70,644.00 49 | Pitiquito 229 $2,691,072.00
14 | Baviacora 16 $188,384.00 50 | Puerto Pefiasco 104 $1,219,322.00
15 | Bavispe 103 $1,212,722.00 51 | Quiriego 215 $2,531,410.00
16 | Benito Juarez 1,245 $14,623,838.00 52 | Rayén 16 $188,384.00
17 | Benjamin Hill 8 $94,192.00 53 | Rosario 113 $1,330,462.00
18 | Caborca 249 $2,926,552.00 54 | Sahuaripa 18 $211,932.00
19 | Cajeme 485 $5,702,242.00 55 | San Felipe de J. 3 $35,322.00
20 | Cananea 120 $1,404,732.00 56 | San Ignacio R.M. 222 $2,608,654.00
21 | Carbo 22 $252,428.00 57 | San Javier 14 $164,836.00
22 | Cucurpe 11 $129,514.00 58 | San Luis R.C. 323 $3,803,002.00
23 | Cumpas 17 $200,158.00 59 | San Miguel de H. 191 $2,226,834.00
24 | Divisaderos 15 $176,610.00 60 | San Pedro de la C. 13 $153,062.00
25 | Empalme 257 $3,019,970.00 61 | Santa Ana 29 $341,446.00
26 | Etchojoa 964 $11,296,562.00 62 | Santa Cruz 23 $270,802.00
27 | Fronteras 31 $364,994.00 63 | Saric 14 $164,836.00
28 | Gral. Plutarco E.C. 48 $565,152.00 64 | Soyopa 11 $129,514.00
29 | Granados 7 $82,418.00 65 | Suaqui Grande 9 $105,966.00
30 | Guaymas 885 $10,391,798.00 66 | Tepache 14 $164,836.00
31 | Hermosillo 3,370 $39,568,666.00 67 | Trincheras 16 $188,384.00
32 | Huachinera 66 $777,084.00 68 | Tubutama 12 $141,288.00
33 | Huéasabas 26 $306,124.00 69 | Ures 31 $362,020.00
34 | Huatabampo 1,038 $12,221,412.00 70 | Villa Hidalgo 15 $176,610.00
35 | Huépac 7 $82,418.00 71 | Villa Pesqueira 6 $70,644.00
36 |imuris 25 $291,376.00 72 | Yécora 71 $835,954.00

TOTAL 13,407 $157,488,170.00

Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora.
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PROGRAMA “MANO CON MANCO”
DISTRIBUCION MUNICIPAL DE COMEDORES COMUNITARIOS
APOYADOS E INVERSION, 2024

NO. DE

NO. MUNICIPIO COMEDORES INVERSION
1 | Alamos 1 $46,800.00
2 Benito Juarez 1 $55,200.00
3 Benjamin Hill 1 $46,800.00
4 Cajeme 2 $108,300.00
5 Cananea 1 $53,100.00
6 Etchojoa 3 $169,800.00
7 | Guaymas 1 $63,600.00
8 Hermosillo 34 $1,675,200.00
9 Huatabampo 1 $63,600.00

10 | Navojoa 9 $475,800.00

54 '~ $2,758,200.00

Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora

Programa “Cuidar a Quienes Cuidan”

En este programa se considera a las personas que dedican su tiempo y recursos al cuidado
de un familiar que se encuentra en situacién de discapacidad, con neurodivergencia, cancer
o VIH/SIDA.

En 2024 con una inversiéon de $42,002,220.00 se beneficié a 3,642 personas que brindan
cuidados, de las cuales 94% eran mujeres. A través de este programa logr6é cubrir a 62
municipios de Sonora.

Este programa contempla que mujeres y hombres contribuyen de manera distinta a la
economia por causa de los roles y estereotipos de género, esto afecta particularmente a
personas que viven en situacion de pobreza. El conocimiento de las formas en que se da
la reproduccion de la vida cotidiana, el conocer las desigualdades, las brechas de
desigualdad de género y el no reconocimiento del trabajo no remunerado, abrié paso a
considerar la complejidad de esta realidad.

Por lo tanto, el objetivo de este programa es reconocer a las personas trabajadoras no
remuneradas de cuidados en el hogar en el estado de Sonora, mediante el otorgamiento
de un apoyo econémico a través de una transferencia no condicionada.
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PROGRAMA “CUIDAR A QUIENES CUIDAN”
DISTRIBUCION MUNICIPAL DE PERSONAS BENEFICIARIAS E INVERSION, 2024

PERSONAS p PERSONAS p

1 | Aconchi 37 $422,316.00 33 | Mazatan 10 $114,766.00
2 | Agua Prieta 125 $1,454,028.00 34 | Moctezuma 14 $153,062.00
3 | Alamos 78 $908,024.00 35 | Naco 1 $11,774.00
4 | Altar 23 $265,628.00 36 | Néacori chico 5 $52,270.00
5 | Arivechi 10 $117,740.00 37 | Nacozari de G. 18 $211,932.00
6 | Arizpe 18 $208,958.00 38 | Navojoa 271 $3,120,762.00
7 | Atil 1 $11,774.00 39 | Nogales 62 $723,388.00
8 | Bacadéhuachi 4 $47,096.00 40 | Opodepe 3 $35,322.00
9 | Bacanora 1 $11,774.00 41 | Oquitoa 1 $11,774.00
10 | Bacoachi 9 $100,792.00 42 | Pitiquito 24 $270,802.00
11 | Bacum 26 $306,124.00 43 | Puerto Pefiasco 42 $484,160.00
12 | Banamichi 9 $105,966.00 44 | Quiriego 7 $82,418.00
13 | Baviacora 16 $183,210.00 45 | Rayén 3 $35,322.00
14 | Bavispe 3 $35,322.00 46 | Rosario 14 $164,836.00
15 | Benito Juarez 65 $722,492.00 47 | Sahuaripa 31 $350,246.00
16 | Benjamin Hill 16 $181,784.00 48 | San Felipe de J. 5 $58,870.00
17 | Caborca 115 $1,327,488.00 49 | San Ignacio R.M. 18 $200,158.00
18 | Cajeme 428 $4,946,628.00 50 |San Luis R. C. 126 $1,468,002.00
19 | Cananea 107 $1,225,800.00 51 | San Miguel de H. 14 $164,836.00
20 | Carbé 20 $230,306.00 52 | San Pedro de la C. 8 $91,218.00
21 | Cumpas 16 $188,384.00 53 | Santa Ana 32 $373,794.00
22 | Empalme 97 $1,139,104.00 54 | Saric 3 $35,322.00
23 | Etchojoa 97 $1,126,556.00 55 | Soyopa 15 $176,610.00
24 | Fronteras 13 $130,288.00 56 | Suaqui Grande 1 $11,774.00
25 | Gral. Plutarco E.C. 32 $370,820.00 57 | Tepache 2 $20,574.00
26 | Guaymas 191 $2,235,512.00 58 | Trincheras 7 $79,444.00
27 | Hermosillo 1,083 $12,441,248.00 59 | Tubutama 1 $11,774.00
28 | Huachinera 9 $105,966.00 60 |Ures 32 $373,794.00
29 | Huatabampo 178 $2,042,606.00 61 | Villa Pesqueira 3 $35,322.00
30 | Huépac 4 $41,922.00 62 | Yécora 2 $23,548.00
31 | Imuris 12 $141,288.00 TOTAL 3,642 $42,002,220.00
32 | Magdalena 24 $277,402.00

Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora.
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Programa “Fondo para el Mejoramiento de Colonias Populares”

Para contribuir en la mejora de la calidad de vida de la poblacion mediante el incremento
de coberturas de servicios publicos de la vivienda y la generacién de infraestructura
comunitaria.

En 2024, a través de 4 obras para ampliacion de las redes de alcantarillado se beneficio a
9,666 personas, con una inversion de $6,786,978.93. Ademas, con una inversion de
$4,268,633.76 se contribuyd a mejorar sus circunstancias cotidianas de vida de 1,219
personas a partir de la ejecucion de 5 obras para ampliacidén de redes de agua potable. De
la misma manera, con la instalacion de 4 tanques elevados se beneficiaron a 2,747
personas en los municipios de Ures, La Colorada, Magdalena e imuris, aplicando una
inversion de $8,633,298.93

En el municipio de Pitiquito, se ha contribuido con el acceso al servicio de energia eléctrica
con una inversiéon de $1,186,000.00 mediante la ejecucion de una obra para ampliacién de
la red de energia eléctrica en la localidad de El Desemboque en beneficio de 50 familias
Seri-Comca’ac.

De esta forma, se contribuye a disminuir las carencias sociales de la poblacién sonorense,
especialmente a las carencias por acceso a los servicios basicos en la vivienda de los que
padece la poblacién de mayor vulnerabilidad en el Estado.

Con una inversién de $17,075,516.00 se han rehabilitado 12 parques publicos en los
municipios de Benjamin Hill, Cajeme, Guaymas, Hermosillo e imuris, en beneficio de 36,384
personas que acuden a estos espacios.
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La rehabilitacion de parques, centros comunitarios y centros deportivos en comunidades
con desventajas sociales, proporcionan un entorno mas saludable, seguro y accesible, lo
cual mejora el bienestar de las personas. Los parques y centros deportivos fomentan la
actividad fisica y la recreacion, promoviendo la salud y ofreciendo oportunidades para la

socializacion,

lo que fortalece los lazos comunitarios. Al mismo tiempo,

los centros

comunitarios pueden servir como puntos de encuentro para actividades educativas,
culturales y recreativas, contribuyendo a la inclusion social y la participacion de la poblacion.

FONDO PARA EL MEJORAMIENTO DE COLONIAS POPULARES
RELACION DE OBRAS, 2024

NOMBRE DE LA OBRA \ LOCALIDAD MUNICIPIO BENEF. \ INVERSION
Ampliacion de red de agua potable en la Caborca Caborca 33 $162,398.99
colonia Lazaro Cardenas
Ampliacion de la red de agua potable tercera Hermosillo Hermosillo 865 $2,136,915.73
etapa, en varias calles de la colonia Tres
Reinas
Rehabilitacién de parque Urbi Villa del Prado Hermosillo Hermosillo 2,963 $980,020.90
Rehabilitacion de red de agua potable en la Navojoa Navojoa 185 $1,160,100.00
colonia Deportiva
Ampliacion de la red de agua potable Desemboque de Pitiquito 53 $495,589.04

los Seris
Ampliacion de red de agua potable en varias Yécora Yécora 83 $313,630.00
calles
Ampliacion de red de alcantarillado sanitario Caborca Caborca 86 $1,450,000.00
en la colonia Palo Verde
Rehabilitacion de red de drenaje sanitario Huéasabas Huésabas 20 $211,200.00
Rehabilitacion de infraestructura sanitaria en Navojoa Navojoa 9,500 $4,619,758.93
la colonia Deportiva
Ampliacion de red de alcantarillado sanitario Yécora Yécora 60 $506,020.00
en varias calles
Ampliacion de albergue en la colonia Los Hermosillo Hermosillo 20 $611,000.00
Arroyos
Rehabilitacion de Centro Comunitario “Los Hermosillo Hermosillo 2,759 $416,600.00
Arroyos”
Rehabilitacibn de Centro de Desarrollo Bacusa Quiriego 115 $362,100.00
Comunitario
Ampliacion de la red eléctrica Desemboque de Pitiquito 50 $1,186,000.00
los Seris
Rehabilitacién de cancha publica de béisbol Plan de Ayala Hermosillo 504 $1,029,042.22
Rehabilitacién de parque publico “La Pala” Benjamin Hill Benjamin 462 $1,955,632.61
Hill
Rehabilitacién de parque “Alameda 5” Cocorit Cajeme 1,574 $1,250,000.00
Rehabilitacibn de Parque “Alameda Isla Esperanza Cajeme 7,125 $1,253,000.00
Marquesa”
Rehabilitacion de Parque “Esperanza” Esperanza Cajeme 8,093 $1,249,000.00
Rehabilitacién de Parque “México” Ciudad Obregdn Cajeme 2,373 $1,258,500.00
Rehabilitaciéon de Parque “Plan de Agua | Ciudad Obregdn Cajeme 1,838 $1,875,000.00

Prieta”
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NOMBRE DE LA OBRA \ LOCALIDAD MUNICIPIO BENEF. \ INVERSION
Rehabilitacién de parque publico El Realito Cajeme 122 $530,000.00
Rehabilitacién de Parque “Puerto Vallarta” Ciudad Obregdn Cajeme 1,313 $2,452,000.00
Rehabilitaciébn de parque publico “Benito | Vicam (Switch) Guaymas 9,392 $1,825,537.29
Juarez”
Rehabilitaciébn de parque “El Corral” en la Hermosillo Hermosillo 740 $788,400.00
colonia Hacienda Los Alcatraces, segunda
etapa
Rehabilitacién de parque publico La Mesa Imuris 389 $1,658,425.20
Construccion de tanque elevado de agua La Mesa imuris 389 $2,324,908.01
potable
Construccion de tanque elevado de agua Cobachi La Colorada 580 $1,972,394.35
potable
Construccion de tanque elevado de agua San Ignacio Magdalena 874 $2,363,602.22
potable
Construccion de tanque elevado de agua| Guadalupe de Ures 904 $1,972,394.35
potable Ures

TOTAL 53,464 $40,369,169.84

Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora.

Programa “Habitacion Propia”

Através de la construccidn de cuartos-dormitorio y modulos sanitarios, no solo se ha tenido
un impacto positivo en la calidad de los espacios habitacionales, sino que también han
representado una inversion significativa en la infraestructura bésica, permitiendo a las
familias atendidas contar con un entorno mas saludable y funcional. Las 886 obras
construidas en el marco de “Habitacion Propia” han beneficiado a 3,676 personas al
mejorarse los espacios en 693 886 mejorando las condiciones de vida de miles de
ciudadanos que, hasta el momento, vivian en condiciones de hacinamiento y precariedad.

La inversion total destinada a este programa es de $108,539,028.428, una cifra que refleja
el compromiso del programa en el mejoramiento de las condiciones de vivienda de la
poblacién mas vulnerable. Ademas de la construccion de los espacios habitacionales, la
instalacion de sistemas de saneamiento adecuados ha sido fundamental para disminuir los
riesgos asociados a la falta de acceso a servicios basicos, como el agua potable y el
alcantarillado.

El programa Habitacién Propia ha demostrado ser una herramienta eficaz no solo para la
construccién de viviendas, sino también para fomentar el desarrollo social y econdmico de
las familias beneficiadas, generando un impacto directo en la mejora de la calidad de vida
y en la reduccion de la desigualdad habitacional en las comunidades.

Esta iniciativa es solo el comienzo de un proceso mas amplio para garantizar que todas las
personas, especialmente aquellas en situacion de vulnerabilidad, tengan acceso a un hogar
digno y saludable. Con ello, se contribuye al bienestar de las familias y al fortalecimiento
del tejido social, promoviendo un entorno més equitativo y justo para todos.
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PROGRAMA “HABITACION PROPIA”
ACCIONES POR MUNICIPIO, 2024

MUNICIPIO CUARTO-DORMITORIO BANOS CON DESCARGA BANOS CON BIODIGESTOR
Acciones Benef. ‘ Inversion Acciones ‘ Benef. Inversion Acciones Benef. Inversiéon

Alamos 27 93 $3,496,650.78

Altar 7 37 $876,998.99

Arivechi 1 50 $1,413,078.50 2 3 $174,679.46

Arizpe 5 23 $629,732.77

Bacadéhuachi 5 19 $686,856.04

Bacum 33 149 | $4,529,075.57 22 81 $1,758,418.91

Bavispe 6 16 $846,626.04 1 3 $88,823.43 3 14 $293,966.13

Benito Juarez 61 262 | $7,914,056.35 20 71 $1,704,039.36

Benjamin Hill 4 15 $495,292.38 5 24 $335,355.87 1 5 $105,289.72

Caborca 1 42 $1,378,141.27 12 33 $1,088,344.91

Cajeme 51 163 | $6,533,186.29 13 46 $1,120,048.64

Carbo 5 21 $676,761.97

Empalme 12 46 $1,637,192.88 5 5 $455,285.23 1 45 $1,133,385.73

Etchojoa 52 233 | $6,627,664.92

Fronteras 6 24 $830,272.58 3 10 $251,396.88

Guaymas 53 259 | $6,719,560.61

Hermosillo 79 344 |%$10,932,910.20 16 67 $1,425,543.58

Huasabas 4 15 $549,484.84

Huatabampo 45 191 $5,776,534.88 3 12 $343,950.00

Mazatan 4 20 $567,110.96

Naco 6 25 $875,390.93

Nacozari de G. 13 37 $1,818,602.42 5 12 $458,406.05

Navojoa 23 76 $2,918,617.04 9 33 $775,418.30

Nogales 19 66 $2,560,248.05 6 26 $552,737.74

Opodepe 5 26 $676,761.97 5 27 $440,337.51

Pitiquito 25 123 | $3,254,106.43

Puerto Pefiasco 10 64 $1,298,981.40

Quiriego 8 36 | $1,122,037.68

Rayon 4 20 $495,292.38 3 6 $201,213.55

Sahuaripa 6 28 $829,969.30

San Felipe de J. 4 20 $503,786.23

San Ignacio R.M. 29 128 | $4,057,816.13 27 102 $2,404,442.03

San Javier 8 28 $1,122,856.92

San Luis R.C. 27 109 | $3,636,116.96 8 30 $695,944.42

San Miguel de H. 6 26 $804,737.69

Soyopa 5 24 $708,888.70

Yécora 14 83 $1,779,389.73 13 80 $1,151,212.19

TOTAL| 693 2,941 ‘$91,580,788.78 162 579 $13,930,435.87 31 156  $3,027,803.77

Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora.
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Programa “Complemento Alimentario a tu Pension”

En el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 (PED) se contempla el Eje 2 Presupuesto social
mas grande de la historia mismo que contiene la estrategia “Articular una estrategia
transversal entre los sectores publico, social y privado para transitar a las y los sonorenses
que viven en condiciones de pobreza, pobreza extrema o vulnerabilidad, de sujetos de
asistencia social a convertirse en titulares y garantes de derechos” en la cual se incluye la
linea de accién 6: “Propiciar la colaboracién entre los sectores publico, social y privado en
el disefo de programas o acciones para atender las necesidades de empleo, salud,
alimentacion, vivienda y recreacion, entre otras, de las familias en situacién de pobreza”.

En este contexto, el programa “Complemento Alimentario a tu Pensién” orientado en su
fase piloto a apoyar a personas titulares de pensién o jubilacién del Ayuntamiento de
Hermosillo, consistié en la entrega de un apoyo econémico por un monto de $14,202.00 por
Unica ocasion, a través de un cheque nominativo a las personas beneficiarios del programa,
con lo cual se contribuyé a disminuir el porcentaje de las personas en situacion de pobreza,
complementando los ingresos familiares de las personas Jubiladas y Pensionadas del H.
Ayuntamiento de Hermosillo para que puedan adquirir los bienes y servicios que requieran
para satisfacer sus necesidades alimentarias poder cubrir sus requerimientos nutricionales
debido a que en un alto porcentaje son personas de edad avanzada y no alimentarias.

En su fase piloto, este programa logré beneficiar a 662 personas con una inversion de
$9,177,900.48

Planes de Justicia de Pueblos Indigenas

Dentro del Objetivo 1 del Programa
Sectorial 2022-2027 en la linea de
accion 1.1.2 se establece el
proveer de servicios y ayudas
sociales a la poblacién en situacion
de pobreza extrema,
especialmente a poblacion de los
pueblos indigenas, por lo que en
seguimiento de este objetivo y en
concordancia con los
compromisos establecidos por
medio de los Planes de Justicia de
los Pueblos Indigenas, desde la
Secretaria de Bienestar se trabaja en contacto continuo para la planeacion y ejecucion de
acciones en beneficio de la poblacién indigena. Lo anterior, en acuerdo con las Autoridades
Tradicionales, y con respeto de sus propias formas de gobierno y mecanismos de toma de
decisiones.
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Para dar cumplimiento a los compromisos establecidos en los Planes de Justicia de Pueblos
Indigenas, se han otorgado apoyos alimentarios a integrantes de los pueblos Yaqui,
Guarijio-Makurawe, Comca’ac-Seri y Yoreme-Mayo, quienes también han sido
incorporados a programas sociales.

Durante el afio 2024, con una inversion de $1,379,021.32 se distribuyeron 3,350 paquetes
alimentarios en pueblos indigenas distribuidos de la manera siguiente: 2,700 apoyos en
poblacion Guarijio-Makurawe, 80 apoyos a poblacibn Comca’ac-Seri y 570 apoyos en
comunidades Yoreme-Mayo.

Con lo que respecta a programas sociales, se han invertido $50,110,144.00 para
complementar el ingreso béasico de 3,817 familias en condicion de pobreza extrema y para
apoyo a 439 personas que brindan cuidados.

PLANES DE JUSTICIA DE PUEBLOS INDIGENAS
POBLACION BENEFICIARIA DE PROGRAMAS SOCIALES, 2024
PERSONAS BENEFICIARIAS POR PROGRAMA

MONTO DE LOS

. SOCIAL
N e MANO CON CUIDAR A QUIENES TOTAL Dlsgzggisos
MANO CUIDAN
Yaqui 825 154 979 $11,526,746.00
Guarijio-Makurawe 601 8 609 $7,170,366.00
Comca’ac-Seri 246 3 249 $2,931,726.00
Yoreme-Mayo 2,145 274 2,419 $28,481,306.00

TOTAL 3,817 439 4,256
Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora.

$50,110,144.00

En el marco del programa “Habitacion Propia” se logré mejorar las condiciones de las
viviendas de 48 familias Yoreme-Mayo con la construccion de 45 cuartos-dormitorio y 3
modulos sanitarios mediante una inversion de $6,216,456.25. Mientras que en las
comunidades yaquis se invirtieron $10,349,465.06 para la construccién de 64 cuartos-
dormitorio y 22 mddulos sanitarios; acciones que brindan mejores condiciones de
habitabilidad y proteccién a las familias beneficiarias.

Un total de 9,495 personas fueron beneficiarias de obras ejecutadas con recursos del
“Fondo para el Mejoramiento de Colonias Populares” para lo cual se aplicaron recursos por
el orden de los $3,507,126.33
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FONDO PARA EL MEJORAMIENTO DE COLONIAS POPULARES
PLANES DE JUSTICIA DE PUEBLOS INDIGENAS
OBRAS EJECUTADAS, 2024

PLAN DE "

JUSTICIA NOMBRE DE LA OBRA BENEFICIARIOS INVERSION
Yaqui Rehabilitacion de parque publico Benito Juarez 9,392
segunda etapa en la localidad Vicam (Switch) $1,825,537.29
municipio de Guaymas.
Seri-Comca’ac | Ampliacion de la red de agua potable en la 53
localidad Desemboque de los Seris (El $495,589.04
Desemboque) municipio de Pitiquito.

Seri-Comca’ac | Ampliacién de la red eléctrica en la localidad 50
Desemboque de los Seris (EI Desemboque) $1,186,000.00
municipio de Pitiquito.

TOTAL 9,495 $3,507,126.33

Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora.

Programa “Ayudas Sociales - Apoyo Alimentario”
El apoyo alimentario brindado ha
sido fundamental para las 3,718
familias en  situacion de
vulnerabilidad y pobreza que
han recibido apoyos
alimentarios, debido a que les ha
permitido satisfacer de manera
inmediata sus necesidades
nutricionales. Muchas de estas
familias no cuentan con un
ingreso fijo o suficiente para
hacer frente a sus necesidades
- mas elementales, lo que hace
» *==. que su acceso a alimentos se
B vea gravemente limitado. La
entrega de despensas ha sido, en este contexto, una medida de respuesta inmediata ante
la inseguridad alimentaria, permitiendo a los beneficiarios cubrir parte de sus necesidades
basicas sin tener que recurrir a endeudamientos o sacrificios extremos.

Este apoyo no solo ha servido como un alivio temporal, sino que también ha tenido un
impacto positivo en la estabilidad de las familias, al brindarles un respiro en un momento
critico. Las despensas entregadas contienen productos esenciales que permiten una
alimentacibn mas equilibrada, lo que también tiene un efecto directo en la salud y el
bienestar de los integrantes del hogar, especialmente en los nifios y personas mayores.
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Ademas, este programa ha logrado llegar a las localidades més alejadas y marginadas,
donde la cobertura de otros servicios sociales es limitada. De esta manera, se ha logrado
extender la cobertura de apoyo a zonas rurales y comunidades que tradicionalmente
enfrentan mayores barreras para acceder a asistencia social. Con este tipo de iniciativas,
se busca garantizar que la ayuda llegue a quienes mas la necesitan, sin importar su
ubicacidn geografica, y se contribuye a mitigar las desigualdades en el acceso a recursos
basicos como la alimentacion.

“AYUDAS SOCIALES - APOYO ALIMENTARIO”
INVERSION MUNICIPAL Y POBLACION BENEFICIARIA, 2024

. PERSONAS
MUNICIPIO INVERSION BENEFICIARIAS
Agua Prieta $890.76 1
Alamos $1,011,816.00 818
Bacum $7,249.92 13
Benito Juarez $72,824.88 281
Benjamin Hill $3,563.04 8
Empalme $36,249.60 80
Etchojoa $72,934.10 86
Guaymas $82,105.38 187
Hermosillo $382,194.65 805
Huatabampo $220,308.05 488
La Colorada $31,718.40 70
Moctezuma $5,352.48 7
Navojoa $15,408.60 134
Opodepe $4,906.44 10
Quiriego $107,943.50 80
Rosario $67,561.50 149
San Ignacio Rio Muerto $175,649.34 419
San Miguel de Horcasitas $7,571.46 15
Ures $29,670.17 66
Villa Pesqueira $878.78 1
TOTAL $2,336,797.05 ‘ 3,718

Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora.

B>

SONORA

OPORTUNIDADES



INFORME ANUAL DE RESULTADOS

2024

Operativo Navideiio 2024

Se realiz6 la entrega de apoyo alimentario
en el marco de la celebracion de las
fiestas decembrinas, como parte de las
ayudas y apoyos entregados de las
dependencias participantes en el
Operativo Navidefio 2024. Para lo cual se
le asign6 un monto estatal de
$2,500,000.00 para la entrega de 6 mil
despensas por todo el Estado.

Por medio de la ejecucion de estas
acciones se brinda apoyo a la seguridad
alimentaria. Durante las festividades de
fin de afo, muchas familias en situacion
vulnerable enfrentan dificultades econdmicas adicionales. Al entregar despensas con
alimentos basicos, se les garantiza el acceso a lo esencial para su nutricion, lo cual ayuda
a mitigar esta. Ademas, estas acciones fomentan un sentimiento de solidaridad y cohesion
social.

La preocupacion por no poder darles a los hijos una comida suficiente o disfrutar de las
celebraciones de forma plena se ve aliviada cuando las personas tienen garantizado el
acceso a alimentos. Esto ayuda a las familias a disfrutar de estas fechas con mas
tranquilidad y una mejora general del bienestar de las personas.

Jornadas por el Bienestar y la Justicia Social

A través de las “Jornadas por el Bienestar y la Justicia Social”, se han beneficiado a miles
de personas en condiciones vulnerables. Uno de los puntos estratégicos de estas jornadas
ha sido la participacion y el esfuerzo incansable de los servidores publicos comprometidos
que, dia tras dia, se han dedicado a organizar, coordinar y otorgar los distintos tramites y
servicios ofrecidos. Estos profesionales han trabajado de manera conjunta, mostrando un
alto nivel de organizacion y responsabilidad, para asegurar que los ciudadanos reciban
atencion oportuna y eficiente. Desde la preparacién de los espacios, la colocacion de
moédulos y la distribucion de materiales, hasta la atencion personalizada en cada uno de los
servicios, los trabajadores han sido clave en el éxito de estas jornadas.
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Ademas de su labor logistica, los
trabajadores han sido esenciales en la
orientacion 'y asistencia de los
beneficiarios, guiandolos en los procesos
administrativos y brindando respuestas
claras a sus inquietudes. Su dedicacion
ha permitido no solo que los ciudadanos
accedan a los tramites y servicios de
manera efectiva, sino que también se

iy fortalezcan los lazos de confianza entre la

EL BIENESTAR Y comunidad y las instituciones
JUSTICIA SOCIAL gubernamentales. Gracias a su esfuerzo,
se ha logrado acercar el gobierno a las

personas, haciendo posible que muchos

€~ sienesTar

de ellos accedan a derechos y servicios
fundamentales para su bienestar.

Estas jornadas no solo han sido un reflejo del trabajo en equipo entre el gobierno y la
sociedad, sino también un testimonio del compromiso de los trabajadores con la
construccién de una sociedad mas justa y equitativa. La labor de estos profesionales,
muchas veces silenciosa pero esencial, ha sido un factor determinante en la mejora de la
calidad de vida de las personas que mas lo necesitan.

JORNADAS POR EL BIENESTAR Y LA JUSTICIA SOCIAL, 2024

SEDE DE LA JORNADA \ SERVICIOS PERSONAS INVERSION
MUNICIPIO COLONIA O BRINDADOS BENEFICIARIAS
LOCALIDAD
14 de junio 2024 | Empalme Col. Ronaldo 2156 424 $64,536.21
Camacho
13 de julio 2024 | San Ignacio Bahia de Lobos 2,758 616 $57,661.00
R.M.
16 de agosto Hermosillo Col. Antorcha 1,200 233 $42,300.00
2024 Campesina
21 de septiembre | Hermosillo Col. Laura Alicia Frias 2,206 400 $29,844.00
de 2024 de Lépez N.
28 de septiembre | Huatabampo | Las Mamias 3,122 893 $69,194.00
de 2024
5 de octubre de | Rosario Rosario Tesopaco 1,990 549 $55,889.63
2024 Tesopaco
30 de noviembre | San Miguel de | Estacion Pesqueira 3,200 607 $50,370.40
de 2024 Horcasitas
Totales | 16,632 3,722 $369,795.24 |

Fuente: Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Sonora.
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A estas jornadas comunitarias, se suma la Jornada Optometrista “Poder Ver”, la cual se
llevo a cabo del 26 al 29 de febrero de 2024, en la localidad de Hermosillo contando con la
participacion de personal del Gobierno del Estado de Sonora por medio de la Secretaria de
Bienestar y de la Secretaria de Salud Publica, en vinculacién con médicos y voluntariado
de la agrupacién Volunteer Optometric Services to Humanity (VOSH Internacional), Club
Rotario Hermosillo Pitic y médicos del Colegio de Optometristas de Sonora, quienes
realizaron examenes de la vista y donacién de lentes graduados sin costo.

En esta jornada, por parte del Gobierno de Sonora, se invirtieron $242,795.44 y se
beneficiaron a 1,945 personas de los municipios de Hermosillo, Benjamin Hill, Guaymas,
Mazatan, Pitiquito, San Miguel de Horcasitas, San Pedro de la Cueva, Ures y otros. De las
personas beneficiarias, 65% fueron mujeres.

Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad

En el marco del convenio suscrito entre el gobierno de México y los gobiernos de las
entidades federativas para la universalidad del programa "Pensién para el Bienestar de las
Personas con Discapacidad Permanente", el gobierno estatal ha complementado el
presupuesto de dicho programa, con recursos propios por un monto de $129,363,000.00,
lo que ha permitido que 13,910 personas con discapacidad en Sonora reciban una pensién
que les brinda seguridad econémica para cubrir sus necesidades basicas, como
alimentacién, salud, y educacion, entre otras.

Al proporcionar una pension a las personas con discapacidad, se promueve su inclusion
social al permitirles participar en la sociedad de manera mas activa. Esto puede incluir
participar en actividades recreativas, culturales y comunitarias, lo que contribuye a su
bienestar emocional y mental.

Acciones de Apoyo al Desarrollo Institucional

Para garantizar el buen desempefo de todas las actividades realizadas por la Secretaria
de Bienestar Sonora, el personal participa de manera continua en procesos de evaluacion
y capacitacion. Acciones mediante las cuales se fomenta el desarrollo de habilidades del
personal, y optimiza el rendimiento de las distintas direcciones de la Secretaria. A través de
esto, se busca asegurar que los servicios y programas implementados sean mas efectivos.
Esta constante preparacion refuerza el compromiso de la Secretaria con la mejora continua.
Durante este ejercicio que se informa, el Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI) de la dependencia, logro realizar 4 sesiones ordinarias de manera trimestral. En
estas sesiones se realizaron reportes de avances del Programa de Trabajo de Control
Interno 2024 y reportes de avances del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos
2024, en cumplimiento al numeral 7 del Acuerdo por el que se establece el Modelo Estatal
del Marco Integrado de Control Interno (MEMICI) para la Administracion Publica Estatal y
numeral 3, 13, 23 y 36 del Manual Administrativo del Marco Integrado de Control Interno
para la Administracion Publica Estatal, promoviendo la consecucion de sus metas y
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objetivos, asi como una eficiente administracion de sus riesgos y su seguimiento constituido
como apoyo en la toma de decisiones relacionadas con el seguimiento al desempefio
institucional y control interno, propiciando reducir la probabilidad de ocurrencia de actos
contrarios a la integridad, asegurando un comportamiento ético de los servidores publicos,
ademas de considerar la integracion de las tecnologias de informacion en el control interno
y consolidar los procesos de rendicién de cuentas y de transparencia gubernamental.

De la misma manera se informa que para contribuir con la politica de integridad con el objeto
al fomento de la ética, la integridad publica y la prevencion de conflicto de interés, pero
ademas para lograr una mejora constante del climay la cultura organizacional, se logré que
los servidores publicos de la Secretaria de Bienestar participaran en acciones de mejora
para la prevencion de incumplimientos a los principios, valores y reglas de integridad del
servicio publico. De esta manera, se asegura un desempefio mas eficiente y armonioso en
todas las &reas de la Secretaria.

Durante este ejercicio que se informa se logro la participacién del 100% de los servidores
publicos en acciones de capacitacion en los temas de "Motivacién y desempefio en el
servidor publico", "Decir y Hacer" Codigos de Etica y Conducta”, “Inteligencia emocional”,
“Prevencion de actuacion bajo conflicto de interés”, “Habilidades de liderazgo”,
"Orgullosamente Servidor Publico", “Equidad de género e inclusién”, “Ambiente laboral
favorable”, “Empatia, companerismo y participacion”, “Integridad”, entre otros temas.

Perspectiva de Género

Como se sefiala en el Programa Sectorial 2022-2027, toda politica publica debe abordar
las desigualdades desde un enfoque integral, analizando las causas subyacentes que
generan desventajas y discriminacion. En este sentido, desde la Secretaria se contemplan
acciones orientadas a combatir las desigualdades que pueden surgir debido a las
particularidades de diversos segmentos poblacionales, tales como mujeres, poblacion
indigena, adultos mayores y en la comunidad LGBTTTIQ+. Estas acciones estan disefiadas
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para promover la inclusidn, garantizar el respeto a los derechos humanos y asegurar que
todos los grupos tengan acceso equitativo a oportunidades y servicios. De esta manera, se
busca reducir las brechas de inequidad y construir una sociedad mas justa y cohesionada
para todas las personas.

En este contexto, en 2024 se realizaron 29 acciones, entre las que se encontraron 12
talleres al personal que labora en la Secretaria del Bienestar, impactando en 108 mujeres
y 35 hombres, con temas referentes a igualdad y clima laboral con perspectiva de género,
con el propésito de fomentar una cultura de respeto y equidad.

También se llevaron a cabo talleres a personas beneficiarias de los programas sociales en
las comunidades, a los que asistieron 372 mujeres y 17 hombres, con temas referentes a
desarrollo comunitario, género, meta salud. Con ello se reafirma el compromiso institucional
con la promocién de los derechos humanos y la igualdad de género con la comunidad, pues
buscan sensibilizar y propiciar la reflexion colectiva en estos temas.

Ademas, se realizaron capacitaciones para las personas beneficiarias de anos anteriores
de los programas de “Las Jefas Autogestoras de la Transformacién Social” y “Yo Genero
Inclusién”. Los temas cubiertos incluyeron; estrategias de ventas, administracion de
negocios, marketing digital y finanzas.

Por otra parte, se realiz6 la elaboracién del
documento “Ser Mujer en Contextos de SER MUJER EN
Pobreza” Informe Interseccional sobre género y

desigualdad en el Estado de Sonora, el cual CONTEXTOS DE
proporciona una visibn mas cercana de la POBRE Z A
realidad que enfrentan las mujeres en situaciéon
de pobreza y pobreza extrema, muchas de las
cuales realizan trabajos de cuidados que se
perpetuan debido a los roles de género
tradicionales. En este informe se senala que las
estrategias para seguir reduciendo la pobreza
en sus diversas formas, que han mostrado una
tendencia a la baja desde 2022, requieren la
implementacion continua de planes de accién
adaptados a las necesidades especificas de las
mujeres. La elaboracién de informes como este
es necesaria para identiﬁcar y fortalecer IaS INFORME INTERSECCIONAL SOBRE GENERO Y
areas de oportunidad dentro de las politicas DESIGUALDAD EN EL ESTADO DE SONORA
publicas en Sonora, asegurando que las A oS s | gmmeie
intervenciones se realicen y atiendan desde -
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una vision integral, considerando los desafios que enfrentan las mujeres en contextos
vulnerables.

Este documento se encuentra disponible en la siguiente liga:
https://sedesson.sonora.gob.mx/images/sedesson/INFORME_SMCP.pdf

Ademas, también se cre6 la Guia de Lenguaje Incluyente, cuyo
DE| proposito es proporcionar las herramientas necesarias y
LENGUAJE establecer criterios para que el personal utilice en la
e BEANA4 Vg2 | comunicacion interna un lenguaje incluyente, libre de toda forma
e de discriminacion, fomente la igualdad de oportunidades y de
trato entre mujeres, hombres y personas no binarias.

Esta Guia se encuentra disponible en la siguiente liga:
https://sedesson.sonora.gob.mx/index.php/acerca-de/unidad-de-la-igualdad-de-
genero#:~:text=La%20Unidad%20para%:20la%20lgualdad,y%20hombres%2C%20e%20in
corporar%20la.

Durante 20024, la Comision de Vivienda del Estado de Sonora, puso en operacién un
conjunto de programas en los cuales se obtuvieron los logros siguientes:

Construccion de Vivienda Nueva

En 2024 construimos un total de 54 viviendas de 40.01 metros cuadrados en nueve
municipios del estado, con una inversiébn de 18 MDP y en donde se beneficié a 203
personas que solo contaban con terreno sin la posibilidad de poder construir.

Construccién de Pie de Casa

El pie de casa constituye una construccion de 22.09 m2 con bafo completo, de los cuales
se construyeron un total de 368 acciones, en 23 municipios del estado, lo que representa
una inversion total de $ 76,538,091 pesos y beneficiando a 1,380 personas.

Rehabilitaciéon de Vivienda
Se rehabilito una vivienda en el municipio Hermosillo, con una inversion 250,150 pesos
beneficiando 04 personas.

Construccion de Infraestructura Basica
En este rubro se complement? la introduccidn de energia eléctrica en la Colonia Minera ll,
con la colocacién de transformadores de 50 Kva y la conformacién y nivelacion de calles
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para la entrega a municipio de cananea, con una inversion de $670,303 pesos beneficiando
a 1304 personas.

Programa de Mejoramiento de Vivienda
La entrega de materiales para la terminacidn o arreglo de una vivienda, para brindar confort
y seguridad a las familias es una prioridad, es por ello

Programa Aliados por la Vivienda
Se adquirié un nuevo paquete de 31 viviendas abandonadas, de las cuales se recuperaron
4, se rehabilitadas y cuentan ya con su escritura publica.

Entrega de Escrituras

Tenemos un total de 216 escrituras en tramite de inscripcion ante el Registro Publico de la
Propiedad, de los municipios de Hermosillo y Hutabampo, beneficiando a un total de 810
personas.

En el afio 2024, por parte del Instituto Sonorense para la Atencién de los Adultos Mayores
(ISAAM) se realizaron las acciones siguientes:

e Firma de convenio de colaboracion con el Centro de Bachillerato Tecnoldgico
Industrial y de Servicios No. 81 de Agua Prieta.

e Trabajo interinstitucional con el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Sonora (ICATSON), Procuraduria de la Defensa del Adulto Mayor (PRODEAMA)
de DIF Sonora, Centros de Integracion Juvenil (ClJ), Instituto Sonorense de las
Mujeres (ISM), Instituto Sonorense de Educacion para los Adultos (ISEA), personas
y grupos voluntarios.

e Se entregaron 1,033 despensas, a través del Programa Brindando Bienestar, a
personas adultas mayores para cubrir sus necesidades basicas.

e Se realizaron 35 visitas de coordinacion, supervision y auxilio a los centros de
atencidn para personas adultas mayores, a fin de detectar necesidades.

e Se beneficiaron a 20 estudiantes y se brindaron 249 servicios de atencién a
personas adultas mayores del Programa “Apoyo Intergeneracional”.

e Se brindaron 1,805 clases y actividades de dibujo y pintura, activacion fisica,
manualidades, ritmo latino, platicas informativas, reposteria, reposteria artistica,
tejido y bordado, corte y confeccidén, guitarra, teatro, yoga, lectura, huertos
organicos, juegos ludicos (loteria y domind) y autocuidado, en los CEDAM
Hermosillo, Agua Prieta y Cajeme, asi como un grupo de personas adultas mayores
en el Ejido Marte R. Gomez, Cajeme, Sonora.

e 17,694 personas adultas mayores beneficiadas a través de los CEDAM Hermosillo,
Agua Prieta 'y Cajeme.

e Informacién sobre los servicios y programas sociales de ISAAM como
canalizaciones, gestiones, donaciones, y clases y talleres de CEDAM.
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e 23 personas adultas mayores que brindan clases y talleres a través del Programa
Fomentando el Envejecimiento Activo.

e 66 apoyos econdmicos a personas adultas mayores beneficiadas del Programa
Fomentando el Envejecimiento Activo.

e 207 clases y talleres brindados por personas adultas mayores beneficiadas del
Programa Fomentando el Envejecimiento Activo.

e 259 apoyos otorgados del “Programa Entorno Confortable”, como sillas, andaderas,
bastones, barras de apoyo y muletas.

El Instituto Sonorense de la Juventud, reporta que en el ejercicio fiscal 2024 se registraron
los siguientes logros:

Centros de Bienestar Juvenil (CBJ)

Los CBJ beneficiaron a las juventudes de los municipios de Agua Prieta, Alamos, Bavispe,
Caborca, Cajeme, Empalme, Esqueda, Etchojoa, Guaymas, Hermosillo, Huachineras,
Huatabampo, Mesa del Seri, Naco, Navojoa, Nogales, Puerto Pefiasco, Sahuaripa, San
Luis Rio Colorado, Santa Ana, Sonoyta, Ures, Nacozari de Garcia y Vicam. Lo anterior, se
ejecuté con un monto de $4,585,413.90.

Apoyo a Casas de Estudiantes

Como una accion fundamental del Instituto, se apoyaron once casas de estudiantes en los
municipios de Cananea, Empalme, Granados, Hermosillo, Sahuaripa Femenil y Sahuaripa
Varonil, Ures y Villa Pesqueira, sumando una cantidad de $4,980,000.00 pesos. La gestion
consta de contribuir con la manutencion del inmueble para generar espacios dignos a
estudiantes de dichas comunidades rurales. El proyecto aporta en la lucha por disminuir
el abandono escolar y abona a que menos jovenes se encuentren en condiciones
deplorables en su etapa escolar.

Foros Ambientales

En cuanto al cuidado del medio ambiente, tuvimos un ciclo de foros sobre Las energias
renovables en el marco de la transformacion y Foro: Reflexiones, medio ambiente y
sociedad, complementandose con campafias de educacion ambiental y reforestacion en
escuelas de educacion media superior del estado, sembrando un total de 50 arboles.

Xprésate

El Instituto Sonorense de la Juventud, promovio la realizacion de mas de 50 actividades
entre talleres, conversatorios y exposiciones artisticas; con presencia en los municipios de
Moctezuma, Magdalena de Kino, Cajeme, Carbd, Hermosillo, Ures, Guaymas, Santa Ana,
San Miguel de Horcasitas, Poblado Miguel Aleman (Hermosillo), las localidades de Lomas
de Guamdachil y Estacién Pesqueira, destacando una participacion activa en la Jornada de
Atencién y Consulta al Pueblo Comca'ac en Punta Chueca (Hermosillo), generando una
inversion de $653,035.00.
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Premio Estatal de la Juventud

Se contd con una edicion del Premio Estatal de la Juventud, correspondiente al 2023,
premiando a 48 joévenes, alcanzando una inversion de $6,640,200.00, destacando que este
es el Premio de Juventud, con la bolsa mas grande del pais, sobrepasando al Premio
Nacional de la Juventud.

Observatorio de las Juventudes
Se conformd como un sistema de informacién y estadistica sobre aspectos de relevancia
juvenil, que sirva para el diagnostico, formulacion, seguimiento y evaluacién de acciones
gubernamentales y politicas publicas en materia de juventudes. Asimismo, es un espacio
que exhorta a las juventudes al dialogo y su participacion activa mediante la publicacion de
sus documentos de divulgacion cientifica y social. Actualmente, el Observatorio ha
publicado cuatro documentos:
1. Reflexiones sobre la percepcion ciudadana y politica de los estudiantes de
Bachillerato en Hermosillo.
2. Compilacion de Ensayos Las Juventudes frente al racismo y clasismo en México.
3. Compilacion de Ensayos: La pandemia: efectos sociales y de salud mental en los
jovenes.
4. ;Qué transa con los corridos tumbados? Una aproximacion a las juventudes del
norte México y su participacion en el cambio sociocultural.

En complemento, se firmaron convenios con el Consejo Estatal de Poblacion de Sonora
(COESPO) y con EIl Colegio de Sonora. Finalmente, se publico, en la pagina web del
Instituto Sonorense de la Juventud, un compendio de informacion estadistica, académica,
relevante y fidedigna sobre juventudes para consulta de la ciudadania.

La busqueda por la inclusion y la igualdad sustantiva ha implicado multiples actividades que
promueven una vida en derechos, entre ellas sobresalen la proyeccion del cortometraje En
tierra de vaqueros; los festivales Nada que curar y Dia del orgullo; las sensibilizaciones
sobre violencia de género, no discriminacion y la cultura de la discapacidad; los dialogos
que abordan la Cultura de Derechos Humanos, Igualdad de Género e Igualdad Sustantiva
y; el taller de Lengua de Sefias Mexicana y Cultura sorda. Todo esto representd una
inversion de $594,002.46.

Consentido Joven

Con una inversion de $1,088,583.89 se trabaj6é en los municipios de Bacerac, Caborca,
Cajeme, Hermosillo, Granados, Guaymas, Huasabas, imuris, Magdalena de Kino, Mazatan,
Nogales, Puerto Pefiasco, Opodepe, San Miguel de Horcasitas, San Pedro de la Cueva y
Ures.

Se efectuaron once actividades entre foros macro y platicas en torno a la Gestiéon emocional
como Prevencion del embarazo en adolescentes; Importancia de la salud mental;
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Habilidades socioemocionales; Depresion; Acoso escolar; Violencia en el noviazgo;
Prevencion del suicidio. Asimismo, el Instituto es miembro del Grupo Estatal para la
Prevencion del Embarazo en Adolescentes (GEPEA), y participa activamente en las
sesiones del grupo de trabajo del Instituto Mexicano de la Juventud: Perspectivas de nifiez,
adolescencia y juventud.

Se impulsaron ocho conferencias en materia de Prevencién de adicciones como Consumo
de cigarros electronicos (vapes) y Prevencion de delitos cibernéticos. Igualmente, se
coadyuvé con la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Sonora en las Jornadas
permanentes por la Paz.
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X. GLOSARIO

Biodigestor: Es un contenedor cerrado, hermético e impermeable, dentro del cual se
deposita el material organico a fermentar en determinada dilucidbn de agua, para que a
través de la fermentacién anaerobia se produzca gas metano y fertilizantes organicos y se
disminuya el potencial contaminante de los excrementos.

Brechas de desigualdad: Son una medida estadistica que da cuenta de la distancia de
mujeres y hombres con respecto a un mismo indicador.

Carencias sociales: Indicadores que miden el enfoque de los derechos sociales,
incorporado en la medicién multidimensional de la pobreza en México. Los indicadores de
carencias sociales sefialados en el articulo 36 de la Ley General de Desarrollo Social que
se consideran para la medicidbn multidimensional de la pobreza en México son rezago
educativo; acceso a los servicios de salud; acceso a la seguridad social; calidad y espacios
de la vivienda; acceso a los servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacion,
ademas del ingreso corriente per capita, grado de cohesion social y grado de accesibilidad
a carretera pavimentada.

Cohesion social: Son las relaciones de cooperacion, organizacion y solidaridad entre las
personas y grupos sociales, con acento en los mas vulnerables.

CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Federal, con
autonomia y capacidad técnica para generar informacion objetiva sobre la situacion de la
politica social y la medicién de la pobreza en México, que permite mejorar la toma de
decisiones en la materia.

Derechos sociales: “Son derechos sociales el de alimentacién, el de acceso universal a la
salud y a la educacion, al sano esparcimiento, a la vivienda digna, a la seguridad social, a
la asistencia social, a los servicios basicos de agua potable, drenaje y electricidad, al uso
de las vias de comunicacion y el transporte, al disfrute de un medio ambiente sano y seguro,
a la atencion a la familia, a la igualdad de varones y mujeres, a la diversidad cultural, al
trabajo, a la posesion y usufructo de la tierra por los nacleos de poblacion ejidales y
comunales, al apoyo a la produccién y la productividad del sector social de la economia, a
la distribucion justa del ingreso y la riqueza y los demas reconocidos por las leyes que
tiendan a mejorar las condiciones y la calidad de vida de las personas y los grupos sociales”
(Art. 3 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Sonora).

Discriminacion: Distincion, exclusion, restriccion o preferencia que, por accion u omision,
con intencién o sin ella, no sea objetiva, racional, ni proporcional y tenga por objeto o
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resultado obstaculizar, restringir, impedir, menoscabar o anular el reconocimiento, goce o
ejercicio de los derechos humanos y libertades.

Equidad de género: Concepto que se refiere al principio conforme al cual mujeres y
hombres acceden con justicia e igualdad al uso, control y beneficio de los bienes, servicios,
recursos y oportunidades de la sociedad, asi como a la toma de decisiones en todos los
ambitos de la vida social, econémica, politica cultural y familiar.

Hacinamiento: Condicién que se presenta cuando hay 2.5 habitantes por dormitorio.

Inclusién Social Es el proceso que permite mejorar de manera integral las condiciones de
vida de las personas, para que tengan las mismas oportunidades educativas, laborales y
econdmicas de las que disfruta el resto de la sociedad.

Indicador: Herramienta cuantitativa o cualitativa que permite mostrar indicios o sefales de
una situacién, actividad o resultado.

Neurodivergencia: Hace referencia a las personas que viven con autismo principalmente,
pero también abarca dislexia, dispraxia, déficit atencional con hiperactividad (TDAH), u
otras condiciones que las llevan a procesos cognitivos y emocionales de manera distinta a
la norma.

Padréon de personas beneficiarias: Es una base de datos que contiene informacion
relativa a la identificacion y caracteristicas socioecondmicas de la personas, organizaciones
o0 grupos beneficiarios del programa; lo cual permite verificar que las personas beneficiarias
correspondan con la poblacion objetivo y evitar la duplicidad de la asignacion de apoyos o
servicios dentro de un mismo programa. Dichos datos deben ser tratados conforme lo
establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Sonora y demas disposiciones aplicables.

Persona responsable de cuidados: Persona mayor de edad, familiar de la persona con
discapacidad permanente o enfermedad, en cualquier grado ascendiente o descendente,
cobnyuge o persona con la que viva concubinato; que brinda atencién a necesidades fisicas
y emocionales.

Personas beneficiarias: El conjunto de personas que, al haber cumplido con la
normatividad del programa, participan o han recibido los servicios, apoyos o beneficios de
este.

Perspectiva de Género: Concepto que se refiere a la metodologia y los mecanismos que
permiten identificar, cuestionar y valorar la discriminacion, la desigualdad y la exclusion de
las mujeres, que se pretende justificar con base en las diferencias bioldgicas entre mujeres
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y hombres, asi como las acciones que deben emprenderse para crear las condiciones de
cambio que permitan avanzar en la construccion de la equidad de género.

Pobreza extrema: De acuerdo con el CONEVAL, una persona se encuentra en situacion
de pobreza extrema cuando tiene tres 0 mas carencias de seis posibles, dentro del indice
de Privacion Social y que, ademas, se encuentra por debajo de la linea de bienestar minimo.
Las personas en esta situacién disponen de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por
completo a la adquisicién de alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios para
tener una vida sana.

Pobreza: Una persona se encuentra en situacion de pobreza cuando tiene al menos una
carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de salud,
acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos en la
vivienda y acceso a la alimentacion) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y
servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias.

Politicas publicas: Todos aquellos planes, programas o acciones que la autoridad
desarrolle para asegurar los derechos establecidos en la presente Ley.

Programa social: Se integra por una serie de acciones organizadas con el fin de mejorar
las condiciones de vida de un segmento de poblacién que tiene ciertas necesidades aun no
satisfechas.

Transferencia monetaria: Ayuda econdémica que una persona, organizacion o institucion,
recibe de un organismo oficial para satisfacer una necesidad determinada, sin que se
requiera su devolucion.

Vivienda precaria: Una vivienda es precaria en pisos cuando estos son de tierra; precaria
en techos, cuando son de material de desecho, de lamina de cartdn, metalica o asbesto; y
precaria en muros, cuando son elaborados de material de desecho, lamina de carton,
metalica o asbesto, embarro o bajareque, carrizo, bambu, palma o madera.
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6:"_’_ BIENESTAR SONORA
DESPACHO DEL SECRETARIO

Oficio No. SB-0113/2025
Hermosillo, Sonora, 20 de febrero de 2025
“2025: Afo de la Inclusion de las Personas con Discapacidad”

LIC. KARLA PAULINA OCANA ENCINAS
Jefa de la Oficina del Ejecutivo Estatal
Presente.

Por este conducto y de la manera mas atenta solicito su apoyo para la publicacion
del Informe Anual de Resultados de la Secretaria de Bienestar correspondiente
al ano 2024 en la Plataforma de Informacién para la Evaluacion de la Estrategia de
Gobierno (PIEEG). Dicho informe fue enviado a los correos electronicos
oee@sonora.gob.mx y seguimiento.ejecutivo@sonora.gob.mx. De nuestra parte, el
citado informe sera publicado en el pagina web https://bienestar.sonora.gob.mx/

Lo anterior, conforme a lo dispuesto en el numeral 28 de los Lineamientos para
elaborar, dictaminar y dar seguimiento a los programas derivados del Plan Estatal
de Desarrollo 2021-2027 publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Sonora, Nimero 24, Seccion | del 24 de marzo de 2022.

Asi mismo le notifico que se valida la informacién contenida en el Sistema de
Seguimiento del Ejecutivo del Estado, relativa a los avances registrados de los
Indicadores de los Programas de Mediano Plazo, desde el primer trimestre de 2022
hasta el cuarto trimestre de 2024,

Sin otro particular, agradezco de antemano las atenciones brindadas a lo antes

expuesto. o
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Bivr. P.° Rio Sonora Norte 76-Int. 207, Proyecto Rio Sonora
Teléfono: (662) 1083737 - (662) 1083749. Hermosillo, Sonora / https.//bienestar. sonora.gob.mx/
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Cédulas de Indicadores

CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD Subsecretaria de Inclusiéon Social

RESPONSABLE | Bienestar EJECUTORA

OBJETIVO Generar las condiciones que permitan a la poblacién vulnerable

SECTORIAL superar sus carencias mediante el ejercicio de sus derechos.

INDICADOR Porcentaje de personas en situacion de pobreza extrema.

OBJETIVO Conocer la variaciébn en el porcentaje personas en condicion de

DEL pobreza extrema para sustentar la formulacion y evaluacién de

INDICADOR politicas publicas.

DESCRIPCION Contabiliza el porcentaje de personas gue se encuentran en situacion

GENERAL de pobreza, al tener tres 0 mas carencias, de seis posibles, dentro de
indice de Privacion Social y que, ademas, se encuentra por debajo de
la linea de bienestar minimo. Las personas en esta situacion disponen
de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la
adquisicion de alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios
para tener una vida sana.

METODO DE (Total de la poblacion en situacion de pobreza extrema/ Total de la

CALCULO poblacion) x 100

SENTIDO DEL Descendente

INDICADOR

FRECUENCIA Bienal

DEMEDICION

UNIDAD DE Porcentaje

MEDIDAD

FUENTE Consejo Nacional de Evaluacioén de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

REFERENCIA

ADICIONAL

LINEA BASE 2021 META 2027
3.5% 2.0%
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD Subsecretaria de Inclusion Social
RESPONSABLE | Bienestar EJECUTORA

OBJETIVO Generar las condiciones que permitan ala poblacién vulnerable superar
SECTORIAL sus carencias mediante el ejercicio de sus derechos.

CARACTERISTICAS

INDICADOR Porcentaje de personas en situacién de pobreza.

OBJETIVO Conocer la variacién en el porcentaje personas en condicion de pobrezal

DEL para

INDICADOR sustentar la formulacién y evaluacién de politicas publicas.

DESCRIPCION |[Contabiliza el porcentaje de personas que se encuentran en

GENERAL situacion de pobreza, al tener cuando menos una carencia social (en
los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de salud,
acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, servicios
basicos en la vivienda y acceso a la alimentacién) y su ingreso es|
insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para
satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias.

METODO DE (Total de la poblacion en situacion de pobreza / Total de la poblacion) X

CALCULO 100

SENTIDO DEL Descendente

INDICADOR

FRECUENCIA Bienal

DEMEDICION

UNIDAD DE Porcentaje

MEDIDAD

FUENTE Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

REFERENCIA

ADICIONAL

LINEA BASE 2021

29.9%

META 2027
26.6%
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD Subsecretaria de Inclusiéon Social
RESPONSABLE | Bienestar EJECUTORA

OBJETIVO Generar las condiciones que permitan a la poblacion vulnerable
SECTORIAL superar sus carencias mediante el ejercicio de sus derechos.

CARACTERISTICAS

INDICADOR Porcentaje de poblacion vulnerable por carencia social.
OBJETIVO Conocer la variacion en el porcentaje de personas vulnerable por
DEL carencia social
INDICADOR para sustentar la formulacion y evaluacién de politica publica.
DESCRIPCION |[Contabiliza el porcentaje de poblacion que presenta una o mas
GENERAL carencias
sociales, pero cuyo ingreso es superior a la linea de bienestar.
METODO DE (Total de la poblacion vulnerable por carencia social/ Total de la
CALCULO poblacién en
pobreza) x 100
SENTIDO DEL Descendiente
INDICADOR
FRECUENCIA Bianual
DEMEDICION
UNIDAD DE Porcentaje
MEDIDAD
FUENTE Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL)
REFERENCIA
ADICIONAL

LINEA BASE 2021

26.1

META 2027
23%
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LINEA BASE 2021 |

2024
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Secretariade | UNIDAD Subsecretaria de
RESPONSABLE Bienestar EJECUTORA Infraestructura
Social
OBJETIVO Generar las condiciones que permitan a la poblacion vulnerable
SECTORIAL tener acceso a una vivienda funcional.
INDICADOR Porcentaje de personas en situacion de carencia por acceso a los
servicios basicos en la vivienda
OBJETIVO DEL Conocer la variaciéon en el porcentaje personas que registran
INDICADOR una carencia social determinada por la falta de disponibilidad de
servicios béasicos en su vivienda, para sustentar la formulacién
y evaluacioén de politicas publicas.
DESCRIPCION Contabiliza el porcentaje de poblacidn con carencia por acceso a los|
GENERAL servicios bésicos en la vivienda a las personas que residan en
viviendas que presenten, al menos, una de las siguientes
caracteristicas

- Elagua se obtiene de un pozo, rio, lago, arroyo, pipa; o bien,
el agua entubada la obtienen por acarreo de otra vivienda, o
de la llave publica o hidrante.

- No cuentan con servicio de drenaje, o el desagle tiene
conexion a una tuberia que va a dar a un rio, lago, mar,
barranca o grieta.

- No disponen de energia eléctrica.

- El combustible que se usa para cocinar o calentar los
alimentos es lefia o carbén sin chimenea.

METODO DE (Total de la poblacién con carencia por acceso a servicios basicos

CALCULO de la
vivienda / Total de la poblacion) x 100

SENTIDO DEL Descendente

INDICADOR

FRECUENCIA DE | Bienal

MEDICION

UNIDAD DE Porcentaje

MEDIDAD

FUENTE Consejo Nacional de Evaluacioén de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

REFERENCIA

ADICIONAL

META 2027

10.1% 8.5%
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD Subsecretaria de Infraestructura
RESPONSABLE | Bienestar EJECUTORA | Social
OBJETIVO Generar las condiciones que permitan a la poblacion vulnerable tener
SECTORIAL acceso a una vivienda funcional.
INDICADOR Porcentaje de personas en situacion de carencia por calidad VY|
espacios de
la vivienda
OBJETIVO DEL Conocer la variacion en el porcentaje personas que registran una|
INDICADOR carencia

social determinada por la precariedad de material de construccion vy,
los espacios en la vivienda, para sustentar la formulacion v
evaluacion de politicas publicas.

DESCRIPCION Contabiliza el porcentaje de personas que se encuentran en situacion
GENERAL de carencia por calidad y espacios al habitar en una vivienda con al
menos una de las siguientes caracteristicas:

Material de los pisos de la vivienda es de tierra.

Material del techo de la vivienda es de lamina de carton o desechos.
Material de los muros de la vivienda es de embarro o bajareque; de
carrizo, bambu o palma; de lamina de cartén, metélica o asbesto; o
Material de techo.

Razon de personas por cuarto (hacinamiento) es mayor que 2.5.

METODO DE (Total de la poblacion con carencia por calidad y espacios de Ia
CALCULO vivienda / Total de la poblacién) x 100
SENTIDO DEL Descendente
INDICADOR
FRECUENCIA DE | Bienal
MEDICION
UNIDAD DE Porcentaje
MEDIDAD
FUENTE Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social

(CONEVAL).
REFERENCIA
ADICIONAL

LINEA BASE 2021 META 2027
8.6% 5.3%
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